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Beskidzka Okregowa Izba Pielegniarek i Potoznych w Bielsku-Biatej

— organizator Ksztatcenia Podyplomowego Pielegniarek i Potoznych serdecznie zaprasza do swojej siedziby na:
szkolenia specjalizacyjne, kursy kwalifikacyjne, kursy specjalistyczne, kursy doksztatcajace.

RODZAJ DZIEDZINA KSZTALCENIA PODYPLOMOWEGO el CENA RATY
.Pielegniarstwo anestezjologiczne i intensywnej opieki” dla pielegniarek 4500 zt °
.Pielegniarstwo chirurgiczne” dla pielegniarek 4500 zt = =

i +Pielegniarstwo opieki dfugoterminowej” dla pielegniarek 3800 zt ; o
9 .Pielegniarstwo internistyczne” dla pielegniarek 4000 zt E .
ﬁ +Pielegniarstwo onkologiczne” dla pielegniarek 4200 zt I z
= .Pielegniarstwo operacyjne” dla pielegniarek Nabor 4050 zt ‘g)_ S
< Pielegniarstwo pediatryczne” dla pielegniarek na 4000 zt ; g
G +Pielegniarstwo psychiatryczne” dla pielegniarek bieiqco 4300 zt 'qE) =
E .Pielegniarstwo ratunkowe” dla pielegniarek 4400 zt ° 3
7,) Pielegniarstwo rodzinne” dla pielegniarek 4000 zt N '%
.Pielegniarstwo neonatologiczne” dla pielegniarek i potoznych 4300 zt g ‘g
.Pielegniarstwo rodzinne” dla potoznych 4 000 zt E N

+Pielegniarstwo ginekologiczno-potoznicze” dla pofoznych 4500 zt

o Pielegniarstwo anestezjologiczne i intensywnej opieki” dla pielegniarek 1700 zt

= +Pielegniarstwo anestezjologiczne i intensywnej opieki w potoznictwie i ginekologii” dla potoznych 1700 zt
; .Pielegniarstwo chirurgiczne” dla pielegniarek 1600 zt 'GE) ©
> U .Pielegniarstwo opieki dtugoterminowe;j” dla pielegniarek ) 1600 zt % ©
l£ § .Pielegniarstwo Internistyczne” dla pielegniarek Nabor 1600 zt N2

>
= +Pielegniarstwo rodzinne” dla pielegniarek na 1 600 zt @ g
. =)
= = .Pielegniarstwo operacyjne” dla pielegniarek b|ezqco 1600 zf = g
+Pielegniarstwo operacyjne” dla potoznych 1600 zt 2 X
S o
E +Pielegniarstwo onkologiczne” dla pielegniarek 1600 zt E o
Pielegniarstwo pediatryczne” dla pielegniarek 1600 zf
.Pielegniarstwo psychiatryczne” dla pielegniarek 1700 zt
LLeczenie ran” dla pielegniarek 600 zt (2 raty po 300 zf)
.Szczepienia ochronne” dla pielegniarek 450 zt (2 raty po 225 zf)
.Podstawy opieki paliatywnej” dla pielegniarek 420 zt (2 raty po 210 zf)
.Opieka pielegniarska nad dzie¢mi ze schorzeniami otolaryngologicznymi” dla pielegniarek Nabor 450 zt (2 raty po 225 zf)
+Endoskopia” dla pielegniarek na 600 zt (2 raty po 300 zf)
.Wykonanie badania spirometrycznego” dla pielegniarek bieiqco 500 zt (2 raty po 250 zt)
.Pielegnowanie pacjenta dorostego wentylowanego mechanicznie” dla pielegniarek 500 zf (2 raty po 250 z1)
E ,Opieka nad pacjentem z chorobami uktadu oddechowego” dla pielegniarek 600 zt (2 raty po 300 zf)
N +Edukator w chorobach ukfadu krazenia” dla pielegniarek 500 zf (2 raty po 250 z1)
v LLeczenie ran” dla potoznych 550 zf (2 raty po 275 1)
t »Szczepienia ochronne” dla potoznych 400 zt (2 raty po 200 zf)
E +Edukacja i wsparcie kobiety w okresie laktacji” dla potoznych 400 zt (2 raty po 200 zf)
»Monitorowanie dobrostanu ptodu w czasie cigzy i podczas porodu” dla pofoznych 700 zf (2 raty po 350 z1)
g
hl) },V;Igflgc;:z:lrcl;]e i interpretacja zapisu elektrokardiograficznego u dorostych” dla pielegniarek 500 2t 2 raty po 250 2)
e-' ~Resuscytacja krazeniowo-oddechowa” dla pielegniarek i potoznych 530 zf (2 raty po 265 z1)
+Resuscytacja oddechowo-krazeniowa noworodka” dla pielegniarek i potoznych b 530 zf (2 raty po 265 z1)
?;, ,Ordynowanie lekéw i wypisywanie recept” dla pielegniarek i potoznych, czes¢ | Nabor 500 zf (2 raty po 250 z1)
o ,Ordynowanie lekdw i wypisywanie recept” dla pielegniarek i potoznych, czes¢ I na 450 zt (2 raty po 225 zf)
E .Wywiad i badanie fizykalne" dla pielegniarek i potoznych bIeZQCO 700 zf (2 raty po 350 1)
~Kompresjoterapia” dla pielegniarek i potoznych 550 zt (2 raty po 275 1)
JTerapia bolu ostrego u dorostych” dla pielegniarek i potoznych 480 zt (2 raty po 240 zf)
JTerapia bolu przewlektego u dorostych” dla pielegniarek i potoznych 480 zt (2 raty po 240 zt)
p p 9 y pieleg P y y P
+Edukator w cukrzycy” dla pielegniarek i potoznych 500 zt (2 raty po 250 zt)
,,Oplgka ple_legmgrska _nad chorymi dorostymi w leczeniu systemowym nowotworéw 450 24 (2 raty po 225 7)
dla pielegniarek i potoznych
.Wsparcie psychologiczne pacjenta i jego rodziny” dla pielegniarek i potoznych 500 zt (2 raty po 250 zt)
.Komunikowanie interpersonalne w pielegniarstwie” dla pielegniarek i potoznych 600 z{(2 raty po 300 zt

Organizator zastrzega, iz rozpoczecie kurséw/szkolen nastgpi przy okreslonej minimalnej ilosci oséb.

Wszelkie informacje znajda Panstwo na stronie: www.boipip.org.pl oraz na Facebooku Osrodka Ksztatcenia BOIPiP.

e-mail: osrodekksztalcenia@boipip.org.pl Zapisy na poszczegdlne kursy/szkolenia oraz wszelkie informacje mozna uzyska¢ pod
nr. tel. 33/ 816 49 60, kom. 727 496 822, Osrodek Ksztatcenia BOIPiP

ZAPRASZAMY Siedziba BOIPiP ul. Warszawska 28, 43-300 Bielsko-Biata



Szanowni Panstwo,

gorqco zachecam Was do lektury najnowszego wydania naszego
biuletynu. Zyskat nowq szate graficzng, rozwija sie, by docierac do coraz
szerszej grupy kolezanek i kolegéw z informacjami istotnymi dla oséb

Z naszego regionu. Ciekawa jestem Panstwa opinii na temat zmian

W naszym pismie, czekam zatem na wszystkie z niecierpliwosciq.
Zapraszam takze do wspottworzenia biuletynu. Dzielcie sie swoimi
sukcesami, wiedzq, ale i uwagami - wymiana doswiadczen wptywa na

budowanie profesjonalizmu naszych zawodow.

Tradycyjnie marzec to miesiqc zjazdow okregowych rad pielegniarek
i potoznych. W tym numerze zamieszczamy wiec obszernq relacje z na-
szego XXXIX Okregowego Zjazdu Beskidzkiej Okregowej Izby Pielegniarek

i

i Potoznych, ktéry podsumowat kolejny rok naszej kadencji. Z dumgq
prezentujemy sprawozdania BORPIP, Komisji Rewizyjnej, Okregowego Rzecznika oraz Okregowego Sqdu.
Najdobitniej obrazujq, jak szeroki jest zakres prac naszej Okregowej Radly.

Mozemy stwierdzi¢ z catq odpowiedzialnoscig, ze w roku 2024 ani na moment nie zabrakto nam

motywacji i woli do dziatania na rzecz pielegniarstwa i potoznictwa. Beskidzka Okregowa Rada Pielegniarek

i Potoznych realizowata zadania wynikajqce z Ustawy o samorzqdzie pielegniarek i potoznych. Naszym

celem byto wspieranie i reprezentowanie interesow zawodowych, spotecznych i ekonomicznych swoich

cztonkéw, a takze promowanie wysokich standarddéw wykonywania zawodu oraz norm etyki postepowania

zawodowego, o ktorych mowa w Kodeksie Etyki Zawodowej Pielegniarki i Potoznej Rzeczypospolitej Polskiej.

Pielegniarstwo i potoznictwo to profesje, ktdre z niezwyktq determinacjq i konsekwencjq dqzq do tego,

aby ich znaczenie, prestiz oraz kompetencje byty coraz wyzsze. Wiele udato sie zrobic, ale dostrzegsamy

rowniez, jak wiele jeszcze zadan na nas czeka. Kontynuujemy zatem dziatalnos¢ samorzqdowq. Rok 2025

jest i bedzie czasem wytezonej pracy. Mamy energie i site, aby nadal dziata¢ na rzecz naszego srodowiska.

Przewodniczaca BORPIP

O (2 Lyply

Jadwiga Gatuszkiewicz

Nasz samorzad
2 Kalendarium wydarzen

Wazne sprawy

15 Polska prezydencjaw Radzie UE

15 Posiedzenie NRPiP

16 XKongres Wyzwan Zdrowotnych w Katowicach

16 Poradnictwo w okresie transformacji menopauzal-
nej - pilotaz programu dla potoznych

Profesjonalny punkt widzenia

20 Etyka - czy jest nam potrzebna w pracy
zawodowe]

21 Uprawnienia do realizacji szczepien ochronnych

23 Informacja MZ. Realizacja bezptatnego
szczepienia przeciw krztuscowi dla kobiet
w cigzy w ramach podstawowej opieki
zdrowotnej od dnia 15.10.2024 .

25 Stanowiska NRPiP

Warto wiedziec¢

26 Punkty edukacyjne dla pielegniarek i potoznych

27 Zmiana ustawy o Swiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze srodkow
publicznych oraz niektérych innych ustaw
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KALENDARIUM
WYDARZEN

Z zycia BOIPIiP - pierwszy
kwartat roku 2025

Wydarzenia organizowane przez BOIPiP maja na celu
wsparcie i rozwéj zawodowy pielegniarek oraz potoznych,
a takze podnoszenie standardéw w ochronie zdrowia.

9 stycznia 2025 roku

Spotkanie Biskupa Romana
Pindla z Przedstawicielami Dusz-
pasterstwa Stuzby Zdrowia Die-
cezji Bielsko-Zywieckiej

Biskup Roman Pindel spotkat sie
w kurii bielskiej z przedstawiciela-
mi duszpasterstwa stuzby zdrowia
diecezji bielsko-zywieckiej. Uro-
czystos¢ rozpoczeta sie wspdlng
modlitwa podczas mszy Swietej ce-
lebrowanej przez biskupa oraz ka-
pelandw szpitalnych.

Spotkanie miato rowniez wymiar
wspoélnotowy. Uczestnicy - kape-
lani, lekarze, pielegniarki, potozne
oraz inni pracownicy ochrony zdro-
wia z Podbeskidzia - ztozyli sobie
nawzajem zyczenia swigteczne.

W wydarzeniu wziety udziat
Przewodniczaca Beskidzkiej Okre-
gowej Rady Pielegniarek i Potoz-
nych Jadwiga Gatuszkiewicz oraz
Sekretarz BORPIP Elzbieta Handz-
lik, a takze licznie zgromadzone pie-
legniarki i potozne bedace cztonka-
mi BOIPIP.

To spotkanie podkreslito zna-
czenie wspotpracy i wspolnoty
w srodowisku medycznym, a tak-
ze duchowa site, ktéra towarzyszy
pracownikom ochrony zdrowia
w ich codziennych zmaganiach.

5i12lutego 2025 roku

Bezptatne szkolenia z podsta-
wowych zabiegdéw resuscytacyj-
nych

W Osrodku Ksztatcenia BOIPiP
odbyty sie bezptatne szkolenia
z zakresu podstawowych zabiegdw

resuscytacyjnych (BLS) dla piele-
gniarek szkolnych oraz personelu
POZ. Uczestnicy zdobyli niezbed-
ne umiejetnosci, ktore sg kluczowe
w sytuacjach zagrozenia zycia.
Szkolenie prowadzita Bozena Ko-
rzeniewicz, ktéra przekazata za-
rowno teoretyczne, jak i praktyczne
aspekty resuscytacji. Uczestnicy
doskonalili swoje umiejetnosci na
fantomach. Po zakonczeniu szkolen
kazdy z uczestnikow otrzymat cer-
tyfikat udziatu.

18 lutego 2025 roku
Spotkanie Pan emerytek

W siedzibie BOIPIP odbyto sie
spotkanie dla okoto 50 Pan eme-
rytek. Uczestniczki miaty szanse
podzieli¢ sie swoimi historiami, co
stworzyto wzruszajacag i inspiruja-
cq atmosfere. Rozmowy dotyczyty
rowniez plandw na przysztosé, a pa-
nie wyrazity che¢ dalszych spotkan,
alei...wspdlnego podrézowania.

20 lutego 2025 roku

Konferencja ,Prawne aspekty
naruszania zasad wykonywania
zawodu i etyki”

Podczas  szkolenia  zostaty

omowione najistotniejsze  kwe-




PRAWNE ASPEKTY NARUSZANIA
B ZASAD WYKONYWANIA
\ ZAWODU | ETYKI

ANNA GALUSZKIEWICZ-MIKOLAICZYK
3PRAWNIKPIELEGNIAREK

stie zwigzane z etykg zawodowg
oraz przepisami prawa, ktére majg
bezposredni wptyw na codzienna
prace w ochronie zdrowia. Prezen-
towane byty przypadki naruszenia
zasad oraz metody ochrony praw
pielegniarek i potoznych.

5 marca 2025 roku
Konferencja ,Czas pracy w pod-
miotach medycznych”

W Osrodku Ksztatcenia BOIPIP
omowiono zagadnienia dotycza-
ce zasad prawnych zwigzanych z
czasem pracy w podmiotach lecz-
niczych, norm czasu pracy, odpo-
czynku dobowego i tygodniowego,
a takze pracy w godzinach nadlicz-
bowych i w dniwolne.

8 marca 2025 roku

Dzien Kobiet w BOIPiP

W BOIPIP zorganizowano spo-
tkanie pielegniarek i potoznych,

podczas ktérego mozna byto wy-
stuchac interesujacych wyktadow
Barbary Zontek, Inesy Kowalskiej,
Marty Herma, Agnieszki Pawetko,
Katarzyny Totwinskiej-Salitra. Te-
matyka wystgpien koncentrowata
sie na sile i wyjatkowosci kobiet
w zawodzie pielegniarki.

REHE

N_ﬁ;ﬁ;’//

13-14 marca 2025 roku «

X Kongres Wyzwan Zdrowot-
nych

Przedstawiciele BOIPIP, w tym
Jadwiga Gatuszkiewicz oraz Elz-
bieta Handzlik, uczestniczyli w X
Kongresie Wyzwan Zdrowotnych.
W trakcie wydarzenia poruszono
kluczowe kwestie dotyczace przy-
sztosci ochrony zdrowia w Polsce.
Prezes NRPiP Mariola todzirska
zostata wyrdzniona w konkursie
,Kobieta Rynku Zdrowia 2025”.

12 marca 2025 roku «

Spotkanie ze studentami Uni-
wersytetu Bielsko-Bialskiego

Na terenie uczelni odbyto sie
spotkanie przedstawicieli Beskidz-
kiej Okregowej Izby Pielegniarek
i Potoznych ze studentami Wydzia-
tu Nauk o Zdrowiu. Przewodnicza-
ca BORPIP mgr Jadwiga Gatuszkie-

wicz omowita zasady uzyskiwania
prawa wykonywania zawodu przez
przysztych absolwentow, a mece-
nas Anna Gatuszkiewicz-Mikotaj-
czyk wygtosita wyktad na temat
,Prawnych aspektéw naruszania
zasad wykonywania zawodu i etyki
w pracy pielegniarek”.

13 marca 2025 roku «

Konferencja o nowoczesnej
opiece stomijnej

W Osrodku Ksztatcenia BOIPiP
odbyta sie konferencja naukowa po-
Swiecona nowoczesnym metodom
opieki  stomijnej.  Przedstawiono
najnowsze osiaggniecia w zakresie
pielegnacji oraz leczenia powiktan
zwigzanych z stomia. W programie
konferencji znalazty sie sesje mery-
toryczne i warsztatowe, w ktorych
uczestniczyli specjalisci z dziedziny
stomii. @

Fot. archiwum BOIPiP
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Posiedzenie Beskidzkiej
Okregowej Rady
Pielegniarek i Potoznych

25 lutego 2025 roku omoéwilismy najistotniej-
sze kwestie dotyczace XXXIX Okregowego
Zjazdu Delegatéw BOIPIP.

Na posiedzeniu Beskidzkiej Okregowe] Rady Piele-
gniarek i Potoznych przeanalizowano projekty uchwat,
ktére byty potem procedowane podczas XXXIX Okre-
gowego Zjazdu. Podjeto uchwaty dotyczace rejestru
BORPIP, zatwierdzenia materiatow na zjazd, przyzna-
wania pomocy finansowej cztonkom BOIPIP oraz no-
minacji pielegniarek i potoznych do odznaczenia ,Laur
BOIPIP” ©

Okregowy Zjazd
Delegatow Beskidzkiej
Okregowej Izby
Pielegniarek i Potoznych
w Bielsku-Biatej

Spotkanie zgromadzito 61 delegatéw, ktérzy
mieli okazje zapoznac sie z podsumowaniem
rocznej dziatalnosci BORPIP oraz organow
BOIPiP.

W dniu 29 marca 2025 roku odbyt sie XXXIX Okre-
gowy Zjazd Delegatow Beskidzkiej Okregowej Izby
Pielegniarek i Potoznych w Bielsku-Biatej, ktory byt

podsumowaniem kolejnego roku dziatania BOIPIP VII|
kadencji.

Podczas zjazdu przyjeto coroczne sprawozdania or-
ganéw BOIPIP, sprawozdania finansowe, ktore zapre-
zentowaty funkcjonowanie i realizacje celéw BOIPIP
w minionym roku.

Delegaci przyjeli nowe regulaminy: wyborow do
organow izb, Okregowego Zjazdu, Okregowej Rady,
Okregowego Rzecznika Odpowiedzialnosci Zawodo-
wej, Okregowego Sadu, Okregowej Komisji Rewizyjnej,
ktére zostaty dostosowane do regulacji przyjetych na
Krajowym Zjezdzie Pielegniarek i Potoznych.

Odbyta sie dyskusja dotyczaca nowych obowiazkdw,
ktére wejda w zycie od nowego roku, m.in. wprowadze-
nia punktéw edukacyjnych. Ponadto dyskutowano nad
ztozonymi wnioskami, z ktérych sformutowano 1 Sta-
nowiskoi 1 Apel XXXIX Okregowego Zjazdu Delegatéw
BOIPIP.

Przewodniczaca Beskidzkiej Okregowej Rady Ja-
dwiga Gatuszkiewicz przedstawita kierunki, w jakich
powinnismy dazy¢, oraz zwrdcita uwage na potencjalne
zagrozenia, ktore moga pojawic sie w przysztosci. &

Fot. archiwum BOIPIP



BESKIDZKA OKREGOWA I1ZBA
PIELEGNIAREK I POLOZNVCH
0 BIELSKO-B!
ul, Wanzawska 2(« nlj(axui) 622 8111

INGBS 26 mao w7c fodo oom 0027 5783
; SPRAWOZDANIE
Z DZIALALNOSCI BESKIDZKIEJ OKREGOWE] RADY PIELEGNIAREK
1 POLOZNYCH W BIELSKU-BIALE]
ZA ROK 2024
VIII KADENCJA

Beskidzka Okregowa Rada Pielegniarek i Potoznych w Bielsku-Biatej VIII kadencji
realizuje swoje zadania w oparciu o art. 31 ustawy o samorzadzie pielegniarek
i potoznych z dnia 1 lipca 2011 r. /Dz.U.2021.628 t.j./.

1. Dziatalno$¢ organizacyjna i merytoryczna BORPiP

Organizacja XXXVIII Okregowego Zjazdu Beskidzkiej Okregowej Izby Pielegniarek
i Potoznych. Zgodnie z harmonogramem, Okregowy Zjazd odbyt sie w dniu 23 marca
2024 r., podczas ktérego podjeto 9 uchwat oraz uchwalono 1 stanowisko. Wszystkie
uchwaty zjazdowe zostaly zrealizowane. Frekwencja wyniosta 75 %.

W okresie sprawozdawczym odbyly sig:

* 4 planowe posiedzenia Beskidzkiej Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych,

« 1 nadzwyczajne posiedzenie BORPIP.

Podjeto tacznie 74 uchwaly, ktdre zostaty zrealizowane. Frekwencja na posiedzeniach
wyniosta $rednio 84,71%.

Ponadto, zgodnie z harmonogramem:

« odbylo sie 12 planowych posiedzen Prezydium BORPIP,

e zorganizowano 3 nadzwyczajne posiedzenia Prezydium BORPIP.

W ich trakcie podjeto 367 uchwat, zrealizowanych w catosci. Srednia frekwencja
wyniosta 87,5 %.

Wszystkie posiedzenia odbyly sie z udziatem wymaganej liczby cztonkéw, co
gwarantowato prawomocno$¢ podejmowanych uchwat. W posiedzeniach uczestniczyli
takze: Okregowy Rzecznik Odpowiedzialnosci Zawodowej, Przewodniczaca
Okregowego Sadu Pielegniarek i Potoznych oraz Przewodniczaca Okregowej Komisji
Rewizyjnej.

Protokoly z posiedzenn zostaly sporzadzone przez Sekretarza BORPIP,
a petna dokumentacja znajduje sie w Biurze BORPIP i podlega kontroli Okregowej
Komisji Rewizyjnej.

1. Zakres tematyczny uchwat, ktére byly przedmiotem obrad:
1.1 inistracyjne: zgodnie z ustawg o samorzadzie
plelegmarek i potoznych oraz kodeksem postepowania administracyjnego:
. stwierdzenie i przyznanie prawa wykonywania zawodu: 103 osoby
(90 pielegniarek — 80 kobiet, 10 mezczyzn; 13 potoznych),
. wpis do Okregowego Rejestru Pielegniarek i Potoznych: 46 oséb,
. wydanie nowego prawa wykonywania zawodu i wpis do rejestru:
2 osoby,
. wykreslenie z rejestru: 42 osoby,

. wpis do rejestru podmiotéw prowadzacych ksztatcenie podyplomowe:
1 podmiot,

. wykreslenie z rejestru praktyk zawodowych: 28 oséb,

. wygasniecie prawa wykonywania zawodu i skre$lenie z rejestru BORPIP:
39 os6b (33 z powodu $mierci, 4 osoby /obywatele Ukrainy/ z powodu
uptywu okresu waznosci prawa),

. zrzeczenie sie prawa wykonywania zawodu: 2 osoby.

12 D i podyp g
Rozpatrzono 222 wnioski o refundacje kosztéw szkolenia i doskonalenia
zawodowego, przyznajac tacznie 327 256,40 (stownie:

trzystadwadzieSciasiedemtysiecydwiesciepieédziesigtszeséziotych 40/100).
W tym 70 125,00 zt. - refundacje szkoleri organizowanych przez Os$rodek
Ksztatcenia BOIPIP oraz 257 131,40 zt - refundacje szkoler organizowanych
przez innych organizatoréw ksztatcenia.

1.3 Pomoc finansowa dla cztonkéw BORPIP:
Rozpatrzono 64 wnioski 0 przyznanie pomocy finansowej, przyznajac pomoc
w wysokosci 128 900 zt (stownie: sto dwadziescia osiem tysiecy dziewieéset
Ziotych), w tym:
. zapomogi losowe: 111 900 zt dla 46 os6b (58 900 zt dla 35 osdb;
53000 zt dla 11 0séb dotknietych powodzia),

. dofinansowanie rehabilitacji leczniczej na turnusach: 4 800 zt
dla 5 oséb,
. dofinansowanie rehabilitacji yinej i psych pii:
4500 zt dla 9 0sdb,
. wsparcie finansowe — 7 700,00 zt.
1.4 Gratyfikacje dla pielegniarek/ znych pr na
emeryture.

W podzigkowaniu za dtugoletnig prace 110 os6b otrzymato gratyfikacje
finansowg na taczng kwote 74 000,00 zt (stownie: siedemdziesigt cztery

tysigce ztotych).

2 Dzi ia organi; jne d przez BOIPiP w Bielsku-
Biatej:

2.1 Prowadzenie rejestru pielegniarek i potoznych oraz biezaca

weryfikacja danych objetych wpisem do rejestru.

Do rejestru BOIPiP wpisanych jest 5981 czionkdw w tym:

. 5434 pielegniarek (w tym 104 mezczyzn),

. 574 potoznych.

Aktywnych zawodowo jest: 3667 pielegniarek (w tym 72 mezczyzn),

380 potoznych.

Liczba pielegniarek i potoznych wykonujacych zawéd w:

. podmiotach leczniczych bedacych przedsigbiorcami: 1075 pielegniarki
oraz 95 potoznych,

. podmiotach leczniczych niebedacych przedsiebiorcami:
2532 pielegniarki oraz 285 potoznych.
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2.2 Prowadzenie rejestru wy

lecznicza dla praktyk pielegniarskich.

W okresie sprawozdawczym zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa
prowadzono rejestr w wersji elektronicznej:

. indywidualna  praktyka  pielegniarki/potoznej: 69  pielegniarek,
8 potoznych,

. indywidualna praktyka pielegniarki/potoznej wylacznie w  miejscu
wezwania: 25 pielegniarek, 7 potoznych,

. indywidualna specjalistyczna praktyka pielegniarki/potoznej:
4 pielegniarki, 1 potozna.

. indywidualna praktyka pielegniarki/potoznej wylacznie
w przedsigbiorstwie podmiotu leczniczego na podstawie umowy z tym
podmiotem: 304 pielegniarek, 17 potoznych,

. indywidualna specjalistyczna praktyka pielegniarki/potoznej wylacznie
w przedsigbiorstwie podmiotu leczniczego na podstawie umowy z tym
podmiotem: 16 pielegniarek,

. prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza w ramach spotki cywilnej, spotki
jawnej albo  spétki  partnerskiej, jako grupowa  praktyka
pielegniarek/potoznych: 6 pielegniarek.

3. O i i kanh  z ymi P ici i
Beskidzkiej Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych.
W ramach dziatarh BORPIP powotano Petnomocnych Przedstawicieli Beskidzkiej
Okregowej Rady na czas trwania VIII kadencji, ktérzy dzialajg w granicach
udzielonego petnomocnictwa w imieniu Beskidzkiej Okregowej Rady i na rzecz
cztonkéw samorzadu pracujacych w Publicznych i Niepublicznych Zaktadach
Opieki Zdrowotnej.
W okresie sprawozdawczym odbyty si¢ 4 spotkania z Petnomocnymi
Przedstawicielami Beskidzkiej Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych na
ktdrych przekazywano informacje dotyczace sytuacji pielegniarek i potoznych
na terenie dziatania BOIPIP, a takze poruszano problemy nurtujace $rodowisko
oraz przedstawiano aktualne dziatania podejmowane przez samorzad
pielegniarek i potoznych.

4. f‘,' i i ini h norm zatrudnienia  pielegniarek
dmi h i h nie bedacych przedsiebiorcami
na terenie dzlalama BOIPiP w Bielsku-Bialej.
W okresie sprawozdawczym wydano 1 opinie dotyczaca minimalnych
norm zatrudnienia.

5. Beskidzka Okregowa Rada Pielegniarek i Potoznych opiniowata liczne
akty prawne dotyczace funkcjonowania ochrony zdrowia oraz naszego
$rodowiska pielegniarek i potoznych.

6. Przewodnlczaca BORP|P Pani JadW|ga Galuszklewucz na blezaco
wielu indy dla
i potoznych w sprawach dotyczacych wykonywania zawodu pielegniarki
i potoznej oraz aktualnych przepiséw prawnych.
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7. P i ie i ictwo w i ych na
i icze st iska pielegniarskie i z
W okresie  sprawozdawczym  przedstawiciele BORPIP  uczestniczyli
w postepowaniach konkursowych na kierownicze stanowiska w podmiotach
leczniczych:
Pielegniarki Oddziatowej — 8,
. Pielegniarki Naczelnej — 1,
. Pielegniarki Przetozonej — 5,
. Ordynatora - 1,
. Dyrektora ds. medycznych — 2.

8. Dziatalno$¢ komisji i p ych przy
BOIPiP.
W roku 2024 Komisje oraz Zespoty problemowe dziatajgce w BOIPiP wykazaty
sie duza aktywnoscig. Ponadto, Cztonkowie Komisji i zespotdw problemowych
czynnie uczestniczag w opiniowaniu projektéw aktow prawnych zwigzanych
z dziedzing pielegniarstwa, ktdra reprezentuja.

8.1. Komisja Ksztalcenia w dniu 10 maja 2024 r. zorganizowata z okazji
Migdzynarodowego Dnia Pielegniarki i Potoznej IX Regionalng Konferencje
Naukowo-Szkoleniowa ,Nowoczesne metody pielegnowania na Podbeskidziu”.
Wzieto w niej udziat 196 pielegniarek i potoznych. Podczas Konferencji
po raz pierwszy wreczono odznaczenia ,Laur BOIPIP” dla pielegniarek
i potoznych za wybitne zastugi w pracy zawodowej. Odznaczenia te otrzymaty
42 pielegniarki i potozne zrzeszone w BOIPiP.

8.2. Komisja Etyki wzieta czynny udziat w konferencji ,Nowoczesne Metody
Pielegnowania na Podbeskidziu”. Komisja Etyki zakorczyta i opracowata wyniki
badania ankietowego wéréd personelu medycznego placéwek regionu na
temat znaczenia etyki w pracy zawodowej i zapotrzebowania na szkolenia
z zakresu etyki. Wyniki tego badania byly przedstawione na konferencji
«Nowoczesne Metody Pielegnowania na Podbeskidziu” jak réwniez na stronie
BOIPIP. Komisja Etyki we wspdtpracy z ZZOZ Szpital Slaski w Cieszynie
zorganizowata (biorac réwniez czynny udziat) w dniu 23 maja 2024 r.
Konferencie na temat: ,Etyka w zawodzie pielegniarki i potoznej".
Wziely w niej udziat 42 pielegniarki i potozne.

8.3. isja ds. ia pielegniarki/poloznej po przerwie

w okresie zszym niz 5 lat w okresie

ostatnlch 6 Iat przeprowadzwa 2 egzaminy (1 pielegniarka, 1 potozna).

Wszystkie egzaminy zakonczyly sie wynikiem pozytywnym. Dokonano

aktualizacji pytan egzaminacyjnych z zakresu pofoznictwa i ginekologii.
Zmieniono forme przeprowadzania egzaminu z ustnego na forme testowa.

8.4. Komisja do spraw wizytacji praktyk zawodowych pielegniarek
i poloznych wykonu]qcych zawod w ramach praktyk| zawodnwej
j do rejestru p wyk ch
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dokonata 4 kontroli zgodnie z planem przeprowadzenia wizytacji na rok 2024
(Uchwata Nr 80/VII1/2023 z dna 18 grudnia 2023 r. w sprawie przyjecia planu
przeprowadzenia wizytacji pielegniarek i potoznych wykonujgcych zawéd
w ramach praktyki zawodowej wpisanej do rejestru podmiotéw wykonujacych
dziatalno$¢ lecznicza). W stosunku do 1 praktyki (Indywidualna Praktyka
Potoznicza) wydano zalecenia powizytacyjne do uzupetnienia do dnia
31 grudnia 2024 r., ktdre zostaty skorygowane.

zagadnieniami legislacyjnymi, ustalania propozycji zmian i rozwigzan
w kontekscie omawianej problematyki.

8.10. Zespét do spraw Pielegniarstwa Neonatologicznego spotykat sie

zgodnie  z przyjetym planem. Czlonkowie zespotu angazowali sie
w dopracowanie autorskich broszur informacyjnych dla rodzicow noworodkéw
oraz brali udziat w wyjazdowych spotkaniach potaczonych z udziatem w kilku
konferencjach i warsztatach neonatologicznych. W dniu 30 listopada 2024 r.

8.5. Komisja ds. Potoznych przygotowata i wystata do NIPiP uwagi do standardu w siedzibie BOIPIP Zespdt zorganizowat konferencje na temat: ,I Beskidzkie
organizacyjnego Opieki Okotoporodowej w odniesieniu do planowanych zmian Spotkania Neonatologiczne”, w ktérej wzieto udziat 85 oséb.
legislacyjnych. W ramach tych zmian omawiano sytuacje samodzielnych
podmiotéw pofozniczych w  kontekscie przepiséw koricowych zapisanych 8.11. Zesp6t do spraw P j Opieki j spotykat sie zgodnie
w ustawie o POZ i zagrozeniach z tym zwigzanych (udziat cztonka komisji z harmonogramem. Podczas spotkart omawiane byly tematy dotyczace spraw
w spotkaniu z postem Mirostawem Suchoniem). Cztonkowie komisji brali udziat POZ
réwniez w spotkaniach oraz konferencjach dla potoznych organizowanych (w tym zagrozen dla samodzielnych podmiotéw pielegniarskich), opieki
przez Naczelng Rade Pielegniarek i Potoznych dotyczacych sytuacji zawodowej dtugoterminowej oraz medycyny szkolnej. Podczas konferencji ,Nowoczesne
potoznych w Polsce oraz zagadnief zwiazanych z rozszerzaniem kompetencji Metody Pielegnowania na Podbeskidziu” na zaproszenie zespotu do spraw POZ
zawodowych. Komisja podjeta sig takze sporzadzenia artykutu do Biuletynu wyklad na temat ,Rola szczepieh ochronnych w profilaktyce grypy i krztusca
Informacyjnego. u dorostych” wygtosit dr hab. n. med. Ernest Kuchar. Zespdt zorganizowat

spotkanie z pielegniarkami medycyny szkolnej omawiajac tematyke zwigzang

8.6. Zespét ds. przeprowadzit 1 kontrole zochrong danych osobowych, nowymi zadaniami zwigzanymi z ustawa
organizatora ksztatcenia dziatajgcego na naszym terenie, tj. spotki TALMED »Kamilkowg” oraz ustawa o jakosci. Cztonkowie zespotu brali udziat
Sp. z 0. o. (NIP: 6521701820), organizujacego szkolenie specjalizacyjne: w konferencjach dotyczacych tematyki POZ. Pani Izabela Pustelnik —
JPielegniarstwo rodzinne” dla pielegniarek. Kontrola bez uwag i wystapien przewodniczaca zespotu - zostata trenerem WHO i wraz z Panig Agnieszkg
pokontrolnych. Pawetko oraz przedstawicielem WHO zorganizowaly konferencj¢ na temat:

»Wzmocnienie zdolnoéci sektora zdrowia do reagowania na przemoc wobec

8.7. Zespdl ds. Pi jarstwa Kardiol brat czynny udziat kobiet”, dedykowana Pracownikom Izb Przyje¢: Ginekologicznych, SOR,

w organizacji Dni Zdrowia, ktére odbyly sie w dniach 18-19 lutego 2024 r. Pediatrycznych.

w Bielsku-Biatej. Podczas wydarzenia pielegniarki z zespotu udzielaty

pielegniarskiej porady kardiologicznej. Prelekcje dla mieszkancow Bielska- 8.12. Zesp6t do spraw go i rehabilitacyjnego

Biatej na temat ,Zdrowo nie znaczy nudno” wygtosita Przewodniczaca Zespotu analizowat zagadnienia dotyczace minimalnych norm zatrudnienia w zakresie

Pani Ewa Glonska-Straczek. lecznictwa uzdrowiskowego i rehabilitacji oraz innych zagadnien dotyczacych
pracy pielegniarki na oddziatach rehabilitacyjnych. Zespét brat czynny udziat

8.8. Zespét ds. Pielegni spotykat sie zgodnie wanalizie aktéw prawnych dotyczacych lecznictwa uzdrowiskowego
z przyjetym planem. Wymiana do$wiadczen i pomystéw pozwolita na realizacje i rehabilitacji.
konferencji epidemiologicznej dla czionkéw BOIPIP w temacie ,Epidemiologia
dla (nie)zaawansowanych - co kazdy wiedzie¢ powinien”. Oprécz czesci 8.13. Zespét do spraw p i dw podejl t szereg inicjatyw
merytorycznej uczestnicy mieli mozliwo$¢ obejrzenia odziezy medycznej oraz promujacych zawody pielegniarki i potoznej:
uczestniczenia w pokazie recznie wytwarzanych kapeluszy. W wydarzeniu . 18 luty 2024 r. — aktywne uczestnictwo przewodniczacego Zespotu
wzieto udziat 69 oséb. w Dniach Zdrowia w Bielsku Biatej,

. 29 luty 2024 r. oraz 27 wrzesien 2024 r. — Przewodniczacy Zespotu Pan

8.9. Zespét ds. Pielegniarstwa Operacyjnego. W trakcie spotkan Szymon Raszka poprowadzit wyktad na temat profilaktyki zdrowotnej
cztonkowie zespotu  koncentrowali sie na  zagadnieniach  zwigzanych i prezentacji zawod6w pielegniarki i potoznej w ramach spotkan
z wspdtorganizowaniem Konferencji ,Nowoczesne Metody Pielegnowania na edukacyjnych ,Miodziez w punkt” w Urzedzie Pracy w Cieszynie.
Podbeskidziu”. Cztonkowie podejmowali takze préby analizowania zagadnien W spotkaniach wzigto udziat ok. 25 oséb.
zwigzanych z aktualng problematyka pielegniarstwa operacyjnego, w tym . Cztonkowie zespotu POZ wraz z zespotem do spraw promocji zawodéw

brali czynny udziat w 3 akcjach wyjazdowych w Pawtowicach
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iStrumieniu - dotyczacych upowszechniania wiedzy o zacmie. 5. Pielegniarki i polozne moga bezplatnie korzysta¢ z wirtualnej biblioteki
W akcjach wzigto udziat okoto 150 mieszkaricéw tych IBUK. Roczny koszt dostepu do biblioteki wyniGst 1772,29 zt i zostat w catoéci
miejscowosci. pokryty przez BOIPiP. BOIPIP gromadzi takze zbiory biblioteczne dostepne dla
. 18 kwiecien 2024 r. — Pani Izabela Pustelnik brata udziat w spotkaniu swoich cztonkdw.
z przedszkolakami z Pawtowic gdzie prezentowata zawdd pielegniarki.
. 22 kwiecien 2024 r. — Pani Elzbieta Handzlik i Pan Szymon Raszka wzigli 6. Czlonkowie BOIPIiP majg dostep do bezptatnej pomocy prawnej
udziat w spotkaniu z czlonkami Parafialnego Klubu Seniora przy parafii $wiadczonej przez kancelarig prawng wspdtpracujaca z BOIPIP. Koszt ustugi
NMP Krélowej Polski w Bielsku Biatej, gdzie przedstawili stuchaczom w 2024 roku wynidst 75 155,25 zt.
temat aktualnych choréb oczu w wieku senioralnym. W spotkaniu
wzigto udziat ok. 70 oséb. 7. Wszystkie sprawy zgtaszane przez pielegniarki i potozne do biura BOIPIP byly
rozwigzywane terminowo.
II. Zarzadzanie majatkiem wiasnym
IV. Dziatalnosé szkoleniowa

BOIPIP realizuje zadania zwigzane z zarzadzaniem majatkiem wiasnym poprzez

stosowanie zasad gospodarki finansowej Beskidzkiej Okregowej Izby Pielegniarek 1. dyp i przez 0§

i Potoznych przyjetych przez XXXVII Okregowy Zjazd Beskidzkiej Okregowej Izby BOIPiP:

Pielegniarek i Potoznych na VIII kadencje. Zarzad- majatkiem wiasnym przebiega 1.1 Ksztalcenie podyplomowe: O$rodek Ksztatcenia BOIPIP w Bielsku-Biatej

w prawidtowy sposdb, zgodnie z przyjetymi zatozeniami. realizuje ksztatcenie podyplomowe pielegniarek i poftoznych na wysokim

poziomie. Oferta szkoleniowa jest publikowana na stronie internetowej BOIPiP

III. Dziatalno$¢ informacyjna oraz w mediach spoteczno$ciowych. W 2024 roku przeprowadzono:

. Szkolenia specjalizacyjne:

1. Beskidzka Okregowa Izba Pielegniarek i Potoznych (BOIPiP) prowadzi «  ,Pielegniarstwo internistyczne” — 32 pielegniarki (ukoficzone);
dziatalno$¢ informacyjna w ramach Osrodka Informacyjno- «  ,Pielegniarstwo internistyczne” — 43 pielegniarki (w trakcie realizacji);
Edukacyjnego. W oérodku udzielane sg informacje pielegniarkom i potoznym «  ,Pielegniarstwo internistyczne” — 40 pielegniarek (w trakcie realizacji).
na temat wykonywania zawodu oraz regulacji prawnych zwigzanych z ochrong . Kursy specjalistyczne:
zdrowia i ubezpieczeniami spotecznymi. « Opieka nad chorymi w leczeniu systemowym nowotworéw —

26 pielegniarek, 1 potozna;
2 Wy i SwWi o kwalifikacji do wykonywania «  Ordynowanie lekéw i wypisywanie recept (2 edycje) — 60 pielegniarek,
d ki i poloznej wyjezdzaj za granice. 6 potoznych;
BOIPIP w okresie sprawozdawczym wydata 20 zaswiadczen dla . Endoskopia — 18 pielegniarek;
pielegniarek potwierdzajacych ich kwalifikacje do wykonywania zawodu «  Wykonanie i interpretacja zapisu elektrokardiograficznego u dorostych —
w krajach Unii Europejskiej. 25 pielegniarek, 1 potozna
. Edukacja i wsparcie kobiety w okresie laktacji” — 31 potoznych,

3. BOIPIP p dzi strong inter 3 oraz profile w mediach « Wywiad i badanie fizykalne dla pielegniarek i potoznych -
spotecznos$ciowych (Facebook, Instagram), gdzie publikowane sg biezace 23 pielegniarki,
informacje o dziatalnosci BOIPiP, informacje prawne dotyczace wykonywania . Leczenie ran — 27 pielegniarek;
zawodu pielegniarki i potoznej, kierunki dziataih BOIPIP oraz komunikaty . Szczepienia ochronne - 43 pielegniarki, 3 potozne.

NIPiP. . Kursy kwalifikacyjne:
. Pielegniarstwo anestezjologiczne i intensywnej opieki w potoznictwie

4. BOIPIP wydaje bezplatny Biuletyn Informacyjny Beskidzkiej i ginekologii — 32 potozne;

Okregowej Izby Pielegniarek i Potoznych, ktdry zawiera informacje . Pielegniarstwo rodzinne — 19 pielegniarek (w trakcie realizacji).
o dziatalnoéci Izby, aktualnosci zawodowe, zmiany prawne oraz artykuty
branzowe. Biuletyn jest dostepny w wersji papierowe;j i elektronicznej. BOIPIP 1.2 tceni ze § z Kraj g

prenumeruje  pismo ,Magazyn Pielegniarki i Potoznej”, ktory jest
rozpowszechniany bezptatnie wsrdd cztonkéw BOIPIP. W 2024 roku na
prenumerate magazynu ,Magazyn Pielegniarki i Poloznej” oraz publikacje
Biuletynu wydano taczna kwote 38 249,85 zi.

Funduszu Szkoleniowego:
W roku 2024 Osrodek Ksztatcenia BOIPIP przeprowadzit kursy dla pielegniarek
finansowane z Krajowego Funduszu Szkoleniowego. O fundusze z w/w
projektu wystapili:

. Slaskie Centrum Rehabilitacji i Prewencji z siedzibg w Ustroniu —
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3 osoby,
. Szpital Slaskl w Cieszynie — 6 0s6b.

Ze $rodkéw z Krajowego Funduszu Szkoleniowego tacznie skorzystato 9 0séb.

Laczna liczba oséb przeszkolonych w 2024 roku przez Osrodek Ksztalcenia
Beskidzkiej Okregowej Izby Pielegniarek i Poloznych — 328 oséb (254
pielegniarki i 74 potozne).

1.3

Warsztaty i konferencje:
Osrodek Ksztatcenia zorganizowat wiele wydarzen edukacyjnych we
wspGtpracy
z komisjami problemowymi oraz firmami farmaceutycznymi, m.in.:
« ,Akademia Leczenia Ran” -2 edycje, 130 oséb,
+ ,Recepty pielegniarskie - problemy, ktdrych mozemy unikna¢” 2 edycje,
91 osdb,
. JAlgorytm  Postepowania w  przypadku  podejrzenia  zaburzen
psychicznych u dzieci i mtodziezy” - 30 oséb,
. L Wyzwania i zmiany w zawodzie potoznej”- 30 oséb,
. ,Rany Nowotworowe” — 68 oséb,
. Komunikowanie w zespole terapeutycznym. Podstawowe zasady
przeciwdziatania mobingowi” — 2 edycje, 64 osoby,
. Wzmocnienie zdolnosci sektora zdrowia do reagowania na przemoc
wobec kobiet” - 23 osoby,
« ,Zycie po Mastektomii- rekonstrukcja piersi, protezy” - 35 0s6b,
« ,Akademia Szczepien ochronnych - Jak skutecznie realizowad
szczepienia u niemowlat i matych dzieci” - 43 osoby,
. »Epidemiologia dla (nie)zaawansowanych - co kazdy wiedzie¢ powinien
- 69 os6b,
. ,Podstawy leczenia ran przewleklych z wykorzystaniem opatrunkéw
Smith&Nephew - 58 oséb,
. 1 Beskidzkie spotkanie neonatologiczne - 85 os6b.

it niczylo 72 6

1.4 Inne inicjatywy edukacyjne:

Kurs samoobrony — 26 os6b,

Kurs strzelectwa — 17 0s6b,

BOIPiP zorganizowata 3 edycje szkolenia dla wolontariuszy Hospicjum
$w. Kamila. Tematem szkolenia byly podstawowe zabiegi resuscytacyjne.
Szkolenie prowadzita Pani Bozena Korzeniewicz, ktdra zadbata o praktyczne
podejécie do nauki, umozliwiajac uczestnikom nabycie umiejetnosci
niezbednych do dziatania w sytuacjach kryzysowych.

Przy wspdtpracy z PAKS — pielegniarki, pielegniarze i potozne uczestniczyli
w warsztatach ~ zorganizowanych w ramach II Beskidzkiej Akademii
Kardiologii Innowacji Medycznych w dniach 7-8 listopada 2024 r. w Hotelu
Magnus w Bystrej:

Diugoterminowe dostepy naczyniowe — uzytkowanie portéw naczyniowych —
100 os6b zgtoszonych,

Zastosowanie USG podczas kaniulacji naczyn obwodowych — 70 oséb
zgtoszonych.

w

2. Wsp i i

BOIPIP wspdtpracuje z Oérodkiem Ksztatcenia TALMED (Talmed sp. z o. o.,
NIP: (6521701820), Centrum Ksztatcenia Podyplomowego Pielegniarek i Potoznych
w Warszawie oraz Uniwersytetem Bielsko-Bialskim w Bielsku-Biatej.

3.

Ki i potoznych na ia przypominajace po
pigcioletniej przerwie w wykonywaniu zawodu

Przeszkolenie odbywa sig zgodnie z programem przeszkolenia, sposobem odbywania
oraz zaliczania przez pielegniarke lub potozng, ktdre nie wykonujg zawodu tacznie
przez okres 5lat w okresie ostatnich 6 lat. Zadanie to jest realizowane we
wspdtpracy z podmiotami leczniczymi dziatajacymi na terenie dziatania BOIPIP.

W okresie sprawozdawczym na przeszkolenie po przerwie w wykonywaniu zawodu
zostaty skierowane: 1 pielegniarka oraz 2 potozne.

v Wspolpraca

Przedstawiciele BOIPIP uczestniczyli w spotkaniach organizowanych przez
Wojewode Slaskiego.

BOIPIP wspdtpracuje z samorzadami terytorialnymi, Prezydentem Miasta
Bielsko-Biata, Starostwem Powiatowym, NRPiP, NFZ oraz dyrektorami
podmiotéw leczniczych i DPS-6w. .

BOIPiP aktywnie uczestniczy w spotkaniach Slaskiego Forum Samorzadu
Zawoddw Zaufania Publicznego.

Przewodniczaca  BOIPIP, Pani Jadwiga Gatuszkiewicz, wspGipracuje
z Uniwersytetem Bielsko-Bialskim oraz Akademig WSB w Dabrowie Gorniczej.

V! Popularyzacja zawodu pielegniarki i potoznej

Organizacja spotkan Przewodniczacej Beskidzkiej Okregowej Rady Pielegniarek
i Poloznych, Pani Jadwigi Gatuszkiewicz, z przedstawicielami wtadz
samorzadowych, w tym z Prezydentem Miasta Bielsko-Biata oraz Starostwem
Powiatowym w Bielsku-Biatej.

Udziat Przewodniczacej w posiedzeniach Komisji Zdrowia oraz Radach
Spotecznych  podmiotéw  leczniczych, co umozliwia aktywny udziat
w dziataniach promujgcych zawdd pielegniarki i potoznej.

Wspéipraca z instytucjami samorzadowymi i samopomocowymi, w tym
z Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Bielsku-Biatej w celu promowania
roli pielegniarek i potoznych w spoteczenstwie.

Aktywny udziat cztonkéw komisji i zespotéw problemowych w wydarzeniach
promujacych zawdd pielegniarki i potoznej, co przyczynia sie do budowania
pozytywnego wizerunku zawodu i zwigkszania jego rozpoznawalnosci wéréd
spoteczenstwa.

VII. Wazne wydarzenia z zycia BOIPiP:

1.

Zmiany w Regulaminach

Beskidzka Okregowa Rada Pielegniarek podjefa uchwaty dotyczace
Regulaminu przyznawania pomocy finansowej dla cztonkéw Beskidzkiej
Okregowej Izby Pielegniarek i Potoznych oraz Regulaminu refundacji kosztéw
ksztatcenia podyplomowego pielegniarek i potoznych.

Gratyfikacja dla pielegniarek/potoznych przechod: h na
emeryture

Podjeto uchwate dotyczacg przyznania jednorazowej gratyfikacji pienigznej
ztytutu przejicia na emeryture czionkom Beskidzkiej Okregowej Izby
Pielegniarek i Potoznych. Kwota gratyfikacji zostata podniesiona z 200 zt do
700 zt (stownie: siedemset ztotych).

I Nadzwyczajny Krajowy Zjazd Pielegniarek i Potoznych (NKZPiP)

W dniach 23-24 wrzesnia 2024 r. odbyt sie¢ NKZPiP podczas ktérego omawiano
i przyjeto regulaminy: Krajowego Zjazdu Pielegniarek i Potoznych, Wyboréw
do organdw izb oraz tryb odwotywania ich cztonkéw, organéw Naczelnej Izby
Pielegniarek i Potoznych i ramowych Regulaminéw organéw Okregowych Izb.
Ujednolicono wysokos¢ sktadki cztonkowskiej oraz zasady jej podziaty, a takze
przedstawiono wykaz stanowisk w organach izb pielegniarskich, ktérych
petnienie moze by¢ wynagradzane. Nowa wysoko$¢ skiadki cztonkowskiej
bedzie obowiazywac od 1 kwietnia 2025 r. i bedzie stanowi¢ 1% przecietnego
wynagrodzenia w gospodarce narodowej.

Miedzynarodowy Dzien Pielegniarki i Potoznej

W dniu 10 maja 2024 r. odbyta sie IX Regionalna Konferencja Naukowo -
Szkoleniowa “"Nowoczesne metody pielegnowania na  Podbeskidziu"
organizowana przez Beskidzka Okregowa Izbe Pielegniarek i Potoznych oraz
Komisje Ksztatcenia z okazji Dnia Potoznych oraz Migdzynarodowego Dnia
Pielegniarki. Podczas wydarzenia po raz pierwszy wreczono wyr6znienie ,Laur
Beskidzkiej Okregowej Izby Pielegniarek i Potozonych" 42 zastuzonym
pielegniarkom i pofoznych pracujgcym na naszym terenie. Cze$¢ oficjalng
wydarzenia swojg obecnoscig zaszczycili m.in. Pani Poset RP Mirostawa Nykiel,
Pani Senator RP Agnieszka GorgoA-Komor, Zastgpca Prezydenta Miasta
Bielska-Biatej Piotr Kucia, Wiceprezes Naczelnej Rady Pielegniarek i Potoznych
Anna Janik, Prezes Beskidzkiej Izby Lekarskiej Radostaw Piwowarczyk,
Przewodniczacy Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych w Czestochowie
Tomasz Czech, wieloletnia Przewodniczaca Beskidzkiej Okregowej Izby
Pielggniarek i Potoznych Matgorzata Szwed, Wiceprzewodniczaca Zarzadu
Regionu Slaskiego Ogodlnopolskiego Zwigzku Zawodowego Pielegniarek
i Potoznych Iwona Borchulska, Dziekan Wydziatu Nauk o Zdrowiu prof. dr hab.
n. med. i n. o zdr. Rafat Bobiriski, Konsultanci Wojewddzcy w dziedzinie
pielegniarstwa i potoznictwa, Dyrektorzy Szpitali. Wyktad inauguracyjny
wygtosit dr n. med. Bogumit Wowra.

Dni Zdrowia w Bielsku-Biatej

W dniach 18-19 luty 2024 r. BOIPIP wzieta czynny udziat w organizowanych
po raz pierwszy Dniach Zdrowia w Bielsku-Biatej. Z oferty jaka przygotowata
BOIPIP skorzystato ponad 160 oséb, ktére odwiedzajac stoiska mogty
skorzysta¢ z porady pielegniarskiej z zakresu: okulistyki, geriatrii, kardiologii,
diabetologii i zdrowej diety.

Do prac w tym wydarzeniu szczeglnie zaangazowaly sie: Jadwiga
Gatuszkiewicz, Elzbieta Handzlik, Szymon Raszka, Katarzyna Szura, Ewa
Jofczyk, Magdalena Wiecek, Ewa Gloriska-Straczek, Matgorzata Hojdys,
Urszula Czanderna, Anna Polishchuk, Zoriana Savchuk.

Oscar Kontroli Zakazen

W dniu 7 marca 2024 r. w Hotelu Ambasador Premium w todzi podczas
Ogdlnopolskiej Konferencji ,Akademia Kontroli Zakazen” odbyta sie
Uroczysta Gala Jubileuszowa z okazji 30-lecia Polskiego Towarzystwa Zakazen
Szpitalnych. Podczas tego wydarzenia pielegniarka mgr Danuta Hulbéj,
Specjalistka Pielegniarstwa Epidemiologicznego i Koordynatorka
Zespotu Kontroli Zakazen Szpitalnych w ICZ Szpital Zywiec, Czionkini Zespotu
ds. pielegniarstwa epidemiologicznego przy BOIPiP, zostata uhonorowana
prestizowq nagroda Eksperta Kontroli Zakazen. Pani Danuta Hulbdj od
lat niezmiennie  poswieca swoje serce i umiejetnosci na rzecz
zapewnienia bezpieczefistwa pacjentom oraz personelowi medycznemu.
Jej zaangazowanie, profesjonalizm i wiedza sg nieocenione w pracy nad
kontrolg zakazen, zwtaszcza w dzisiejszych trudnych czasach.

p Y czyli jak wykorzystaé
kompetencje pielegniarek i potoznychz k $cig dla 3
systemu i ptatnika.

W dniach 16-17 maja 2024 r. odbyta si¢ Miedzynarodowa Konferencja
»Zaawansowana praktyka pielegniarek i potoznych wartoscig dla pacjenta,
systemu i platnika”. Wydarzenie odbylo sie w Europejskim Centrum
Solidarnosci w Gdansku. Organizatorami wydarzenia byta Naczelna Izba
Pielegniarek i Potoznych oraz Gdarski Uniwersytet Medyczny. Patronat nad
wydarzeniem objeto Ministerstwo Zdrowia oraz Prezydent Miasto Gdarisk.

W konferencji uczestniczyli réwniez przedstawiciele BOIPIP na czele
z Przewodniczacg BORPIP Panig Jadwigg Gatuszkiewicz. Wspaniaty prelekcje
na temat "APN w szpitalach AHOP" wygtosita przedstawicielka BOIPIP Pani
mgr Agnieszka Lizak - 6wczesna Dyrektor Pielegniarstwa i Organizacji
Opieki w Grupie American Heart of Poland.

~Pola Nadziei”

W 2024 roku w Bielsku-Biatej odbyta sie XX edycja charytatywnej akcji ,Pola
Nadziei” majacej na celu wsparcie Hospicjum im. $w. Jana Pawfa II
Akcja prowadzona przez  Salwatoriafiskie  Stowarzyszenie  Hospicyjne,
zainicjowana przez Organizacje Charytatywnga Marie Curie Cancer Care,
koncentruje sig na pozyskiwaniu funduszy oraz edukacji spotecznej w zakresie
opieki paliatywnej. Dnia 18 czerwca 2024 r. w Kosciele NMP Krélowej Polski
odbyto si¢ nabozenstwo ekumeniczne, celebrowane przez biskupa Gregera,
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podczas ktérego Pani Prezes Grazyna Chorazy podziekowata zaangazowanym,
zwracajac uwage na role miodziezy w pozyskiwaniu funduszy. W tej edycji
uczestniczyto 57 szkot, ktdre zebraty taczng kwote 250 tys. ztotych. W imieniu
Beskidzkiej Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych podziekowania ztozyta
wiceprzewodniczaca mgr Ilona Lesiak.

S pazdziernika 2024 r. odbyta sie uroczysto$¢ z okazji 20-lecia dziatalnosci
Salwatorianskiego Stowarzyszenia Hospicyjnego w ktdrej wzieta udziat i
ztozyta podzigkowania oraz gratulacje w imieniu Beskidzkiej Okregowej Rady
Pielegniarek i Potoznych Przewodniczaca Pani Jadwiga Gatuszkiewicz.

Dziatania profilakty w

Przewodniczagca BORPIP zwrécifa sie do starosty bielskiego z prosba o
wspdtprace w organizacji dziatan profilaktycznych w szkotach, koncentrujac sie
na profilaktyce raka piersi. Starosta wyrazit zgode na rozpoczecie szkolenh w
nowym roku.

Wsparcie dla protestujacych pielegniarek i potoznych

BOIPiP pokryla koszty autokaru dla pielegniarek i potoznych, ktdre
uczestniczyly w protescie organizowanym przez Ogdlnopolski Zwigzek
Zawodowy Pielegniarek i Potoznych w Warszawie w dniu 19 listopada 2024 r.

Wsparcie dla samodzielnych praktyk

Wystosowano pisma do parlamentarzystéw z Podbeskidzia z prosba o
spotkanie oraz wsparcie dzialan na rzecz utrzymania samodzielnosci
indywidualnych i grupowych praktyk pielegniarek i potoznych. W tym temacie
odbyto sie spotkanie Przewodniczacej BORPIP Pani Jadwigi Gatuszkiewicz,
wiceprzewodniczacej Pani Ilony Lesiak, Przedstawicielki samodzielnego
podmiotu pielegniarskiego Pani Karoliny Mazurek z postem Mirostawem
Suchoniem.

Rada Pracodawcéw

Wiceprzewodniczagca BORPIP Pani Ilona Lesiak uczestniczyta w Radzie
Pracodawcow, ktéra odbyta sie 4 czerwca 2024 r. na Uniwersytecie Bielsko-
Bialskim.

Dostep do obiektow sportowych

Czlonkowie oraz pracownicy BOIPIP od wrze$nia 2024 r. maja mozliwos¢
zawarcia umowy oraz korzystania z obiektéw sportowych w ramach kart FIT
PROFIT.

Przygotowania do pielgrzymki do Wioch
Duszpasterstwo Stuzby Zdrowia Diecezji Bielsko — Zywieckiej wraz z Beskidzka
Okregowa Izbg Pielegniarek i Pofoznych zorganizowato pielgrzymke
autokarowg do Wioch w Roku Jubileuszowym, zaplanowang w dniach 3-9
kwietnia 2025 r. Obecnie zarejestrowano petng liczbe uczestnikdw (50 osob) a
dodatkowo na liscie rezerwowej znajduje sig 6 osdb.

Informacja o

Departament Realizacji Centralnego  Os$rodka Informatyki — przekazat
informacjg, ze w 2024 roku na Podbeskidziu zmarto 28 pielegniarek i 5
potoznych, a $rednia wieku wyniosta 68,8 lat.

16. L i pocztu ]
Poczet sztandarowy Beskidzkiej Okregowej Izby Pielegniarek i Potoznych
uczestniczyt w pogrzebach pielegniarek i potoznych, oddajac w ten sposéb
cze$¢ zmartym cztonkom samorzadu.

17. Pomoc dla 6 idzkiej Okreg
i Potoznych podczas powodzi
Beskidzka Okregowa Rada Pielegniarek i Potoznych nie pozostata obojetna na
sytuacje swoich czionkéw dotknietych kleska wrzeSniowej powodzi.
Poszkodowane pielegniarki i potozne mogty ubiegac sie o wsparcie finansowe
w formie zapomogi losowej. Udzielono wsparcia finansowego 11
poszkodowanym osobom

j Izby Pielegniarek

Podsumowujac, nalezy stwierdzi¢, ze BORPIP w 2024 roku zrealizowata w catosci Plan
Pracy Beskidzkiej Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych przyjety na okres trwania
VIII Kadencji. W 2025 roku Cztonkowie Beskidzkiej Okregowej Rady Pielegniarek
i Potoznych bedq nadal realizowaé cele wymienione w Planie oraz dba¢ o rozwdj
i wizerunek zawoddéw pielegniarki i potoznej poprzez aktywne dziatania oraz
sprawowanie pieczy nad nalezytym wykonywaniem zawodu.

Sekretarz
Elzbieta Handzlik

SEKRETARZ
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XXXIX Okregowego
Zjazdu Delegatow
Beskidzkiej Okregowej
Izby Pielegniarek

i Potoznych

w Bielsku-Biatej

W sprawie podjecia pilnych dziatan zmie-
rzajacych do opracowania i wdrozenia do
porzadku legislacyjnego zasad przyznajacych
pielegniarkom i potoznym pracujacym

przed 1999 rokiem dodatku do emerytury.

Pielegniarkii potozne reprezentujg profesje medycz-
ne, ktére przeszty ogromna przemiane na przestrzeni
ostatnich 25 lat. Zawod pielegniarki i potoznej dzisiaj
to nie tylko znacznie wieksze kompetencje, ale rowniez
adekwatne zarobki na poziomie, ktéry gwarantuje uzy-
skanie godnej emerytury.

Jednakowoz osoby wykonujace zawdd pielegniarki
i potoznej przed rokiem 1999 - z uwagi na bardzo ni-
skie w tym czasie wynagrodzenia, czego konsekwen-
Cja jest bardzo niski kapitat poczatkowy - otrzymuja
dzisiaj, badZ przechodzac wkrétce na emeryture, beda
otrzymywac, razaco niskie Swiadczenia emerytalne.

Wiele pielegniarek i potoznych posiadajacych pra-
wo do emerytury lub pobierajagcych emeryture wcigz
jest aktywna zawodowo czesto witasnie z uwagi na ko-
niecznos¢ posiadania dodatkowych dochoddw. Sama
emerytura lub jej prognozowana wysokos¢ nie wystar-
cza bowiem na zaspokojenie podstawowych potrzeb,
w szczegolnosci gdy koszty zycia nieustannie rosna.

Fakt ten budzi gteboki sprzeciw i poczucie niespra-
wiedliwosci, szczegdlnie biorgc pod uwage, ze poswie-
cenie i zaangazowanie pielegniarek oraz potoznych ma
wymierny wptyw na zdrowie publiczne, ktére powinno
by¢ priorytetem ustawodawcy.

Z drugiej strony, pielegniarki i potozne w okresie
emerytalnym pozostaja w zatrudnieniu réwnie czesto
z przyczyn altruistycznych, chcac zapewnié nalezytg opie-
ke nad pacjentem w dobie powiekszajacego sie kryzysu
kadrowego. Panstwo powinno zatem premiowac takie
osoby, gdyz sg one filarem systemu ochrony zdrowia.

Woprowadzenie dodatku emerytalnego dla piele-
gniarekipotoznych, ktére Swiadczyty prace przed 1999
rokiem, bytoby zatem usprawiedliwionym wyrazem



wdziecznosci panstwa i pacjentéw dla zaangazowania
pielegniarek i potoznych, ktére przez lata nie byty wy-
nagradzane nalezycie. Dodatek do emerytury pomoze
zapewnic¢ kazdej pielegniarce i potoznej godne zycie,
ktére niejednokrotnie byto poswiecone pacjentowi,
czesto kosztem wtasnych potrzeb i zycia rodzinnego.

Dodac rowniez nalezy, iz dodatki do emerytury z tytu-
tu wykonywanego zawodu otrzymuja chociazby straza-
cy, ktérzy petnig rownie wazng role w spoteczenstwie. @

Skierowany do:

e NRPiP

* Ministerstwo Zdrowia za posrednictwem NRPiP

STANOWISKO
XXXIX Okregowego
Zjazdu Delegatow
Beskidzkiej Okregowej
Izby Pielegniarek

i Potoznych

w Bielsku-Biatej

W sprawie podjecia prac legislacyjnych

w przedmiocie wprowadzenia preferencji

w zakresie dostepu pielegniarek i potoznych
do opieki specjalistycznej.

Delegaci XXXIX Okregowego Zjazdu BOIPiP w Biel-
sku-Biatejwnosza o zainicjowanie zmian legislacyjnych,
ktore umozliwia pielegniarkom i potoznym preferencyj-
ny dostep do opieki specjalistycznej, tj. ,poza kolejno-
scig”, czyli bez oczekiwania w kolejkach do poradni spe-
cjalistycznych i lekarzy specjalistéw.

W obliczu starzejacego sie spoteczenstwa oraz
rosnacych potrzeb zdrowotnych obywateli kluczowe
staje sie zapewnienie odpowiedniej opieki nie tylko
pacjentom, ale rowniez samym pracownikom ochrony
zdrowia. Z danych przedstawionych w raporcie NIPiP
wynika, ze w Polsce sredni wiek pielegniarkiwynosi 54
lata, a potoznej 51,4 lat. Ponadto az 65% pielegniarek
i 60% potoznych bedzie w wieku emerytalnym do
2030 roku. Taki stan rzeczy stawia przed systemem
ochrony zdrowia ogromne wyzwania, a starzejaca sie
kadra medyczna wymaga szczegdlnej troski, w tym
dostepu do specjalistycznej opieki zdrowotnej, aby
maoc udziela¢ swiadczen medycznych potrzebujacym
pacjentom.

Obecna sytuacja, w ktorej pielegniarki i potozne
musza czekac w wielomiesiecznych kolejkach do spe-
cjalistow, jest nie do przyjecia, gtéwnie dlatego, ze
czesto powoduje istotne pogorszenie stanu zdrowia,
a takze wielomiesieczne wykluczenie ze $wiadczenia
pracy. Zauwazy¢ w tym aspekcie nalezy, ze okoliczno-
sci te skutkujg pogorszeniem ich zdrowia fizycznego i

psychicznego, ale czesto réwniez - jezeli mimo stanu
zdrowia nadal pracujg - negatywnie wptywa na jakos¢
Swiadczonej przez nie opieki nad pacjentami. Warto
rowniez podkreslic¢, ze wiele pielegniarek i potoznych
kontynuuje prace pomimo osiagniecia wieku emery-
talnego, co jest wynikiem braku zastepowalnosci oraz
niedoboru kadr medycznych. W zwigzku natomiast
z faktem, ze $redni wiek personelu pielegniarskiego
i potozniczego oscyluje w granicach 52 lat, to zwazyc
trzeba, ze osoby takie z uwagi na wykonywanie mocno
obciazajacych zawodow, jakim z pewnoscig jest zawdd
pielegniarki i potoznej, czesto wymagaja wsparcia spe-
cjalistow. Kolejki do specjalistow natomiast, z uwagi
na stabg wydolnos¢ systemu ochrony zdrowia oraz
niedobory kadrowe, potrafig siegac¢ kilku, kilkunastu
miesiecy.

Pielegniarki i potozne, jako kluczowi cztonkowie ze-
spotow terapeutycznych, powinny mie¢ zapewniony
szybkidostep do specjalistéw, co pozwoli im na dbatos¢
o wiasne zdrowie, a w konsekwencji efektywne wyko-
nywanie swoich obowigzkow.

W zwiazku z powyzszym Delegaci XXXIX Okre-
gowego Zjazdu BOIPIP w Bielsku-Biatej wnosza
o pilne podjecie prac legislacyjnych, ktére umozliwiag
pielegniarkom i potoznym skorzystanie z opieki spe-
cjalistycznej na preferencyjnych warunkach, tj. ,poza
kolejnoscia”. Proponuje sie dodanie odpowiednich
zapisow do Ustawy o swiadczeniach opieki zdrowot-
nej finansowanych ze $rodkéw publicznych z dnia
27 sierpnia 2004 r., przyktadowo poprzez modyfika-
cje artykutu 47c¢, ktéry przewiduje szczegdlne upraw-
nienia do korzystania ze $wiadczen poza kolejnoscia,
idodanie wsréd preferencji osob wykonujacych zawaéd
pielegniarki lub potoznej.

Wprowadzenie takich zmian poprawi sytuacje zdro-
wotna tych grup zawodowych, co bezposrednio przy-
czynisie do podniesienia jakosci opieki nad pacjentami.
Celem natomiast ustawodawcy powinno by¢ nie tylko
zapewnienie najwyzszej jakosci $Swiadczonych ustug
medycznych, ale w pierwszej kolejnosci zapewnienie
wydolnego systemu opartego na odpowiedniej ilosci
wykwalifikowanych pracownikéw medycznych. Niniej-
sze Stanowisko nalezy zatem potraktowad jako uza-
sadniony wniosek do wprowadzenia zmian, o ktérych
mowa powyzej. @

Skierowany do:

* NRPiP

e Ministerstwo Zdrowia za posrednictwem NRPiP
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SPRAWOZDANIE

z realizacji uchwat
Beskidzkiej Okregowej
Rady Pielegniarek

i Potoznych

w Bielsku-Biatej

od dnia 16 grudnia 2024 r.
do dnia 31 marca 2025 r.

Uchwaty podjete przez Beskidzka
Okregowa Rade Pielegniarek i Potoznych
w Bielsku-Biatej w dniu 16 grudnia 2024 r.

Uchwata nr 143/VIII/2024 w sprawie: przyzna-
nia prawa wykonywania zawodu pielegniarki i wpisu do
Okregowego Rejestru Pielegniarek i Potoznych prowa-
dzonego przez BORPIP w Bielsku-Biatej.

Uchwata nr 144/VI11/2024 w sprawie: stwierdzenia
prawa wykonywania zawodu potoznej i wpisu do Okre-
gowego Rejestru Pielegniarek i Potoznych prowadzone-
go przez BORPIP w Bielsku-Biatej.

Uchwata nr 145/VIII/2024 w sprawie: wykreslenia
pielegniarkiz Okregowego Rejestru Pielegniarek i Potoz-
nych prowadzonego przez Beskidzka Okregowa Rade
Pielegniarek i Potoznych w Bielsku-Biate;j.

Uchwata nr 146/VII1/2024 w sprawie: Wykreslenia z
rejestru praktyk zawodowych pielegniarki.

Uchwata nr 147/VIII/2024 w sprawie: zwotania
XXXIX Okregowego Zjazdu Beskidzkiej Okregowej 1zby
Pielegniarek i Potoznych.

Uchwata nr 148/VIIl/2024 w sprawie: dokonania
zmiany do uchwaty nr 34/VI11/2023 z dnia 27 czerwca
2023 r. w sprawie: powotania Petnomocnych Przedsta-
wicieli Okregowej Rady Beskidzkiej Okregowej Izby
Pielegniarek i Potoznych, zatwierdzenia ich zakresu obo-
wiazkow i uprawnien na VIl kadencje.

Uchwata nr 149/VIII/2024 w sprawie: zasad
i trybu kompensacji wynagrodzenia przez organy samo-
rzadu pielegniarek i potoznych na czas zwolnien od pracy
pracownika bedacego cztonkiem organu BOIPIP, trybu
zwrotu kosztow podrézy, kosztéw przejazddw w miej-
scowosci siedziby izby i innych uzasadnionych wydatkow
poniesionych przez cztonka samorzadu w zwiazku z wy-
konywaniem czynnosci na rzecz BOIPIP lub jej organdw.

Uchwata nr 150/VII1/2024 w sprawie: prowadzenia
windykacji zalegtych sktadek cztonkowskich i orzeczo-
nych kosztéw postepowania w przedmiocie odpowie-
dzialnosci zawodowe.

Uchwata nr 151/VI11/2024 w sprawie: przesunie¢ w
budzecie na 2024 rok.

Uchwata nr 152/VIII/2024 w sprawie: ustalenia
procentowych wskaznikow poszczegolnych kosztow
w budzecie BOIPiP na zadania przejete od administracji
panstwowej na 2025 rok.

Uchwata nr 153/VI111/2024 w sprawie: ubezpieczenia
pielegniarek/potoznych od odpowiedzialnosci cywilnej,
odpowiedzialnych za przeszkolenie pielegniarek i potoz-
nych, ktore nie wykonuja zawodu przez okres dtuzszy niz
5 lat w okresie ostatnich 6 lat.

Uchwata nr 154/VIII1/2024 w sprawie: prenumeraty
miesiecznika ,Magazynu Pielegniarki i Potoznej”

Uchwata nr 155/VIII/2024 w sprawie: przyjecia pla-
nu przeprowadzenia wizytacji pielegniarek i potoznych
wykonujacych zawdd w ramach praktyki zawodowej wpi-
sanej do rejestru podmiotéw wykonujacych dziatalnosc¢
lecznicza.

Uchwata nr 156/VIII/2024 w sprawie: upowaz-
nienia Przewodniczacej Beskidzkiej Okregowe] Rady
Pielegniarek i Potoznych w Bielsku-Biatej Pani Jadwigi
Gatuszkiewicz do dziatart w imieniu Beskidzkiej Okre-
gowej Rady Pielegniarek i Potoznych w Bielsku-Biatej.

Uchwata nr 157/VIII/2024 w sprawie: refundacji
kosztéw szkolenia specjalizacyjnego w dziedzinie ,Piele-
gniarstwo operacyjne” dla pielegniarek dla 2 osob.

Uchwata nr 158/VIII/2024 w sprawie: refundacji
kosztow szkolenia specjalizacyjnego w dziedzinie ,Piele-
gniarstwo operacyjne” dla pielegniarek dla oséb.

Uchwata nr 159/VIII/2024 w sprawie: refundacji
kosztéw szkolenia specjalizacyjnego w dziedzinie ,Piele-
gniarstwo rodzinne” dla pielegniarek dla 1 osoby - zre-
alizowana.

Uchwata nr 160/VIII/2024 w sprawie: refundagji
kosztow kursu specjalistycznego w zakresie ,Leczenie
ran” dla pielegniarek dla 16 osob - zrealizowana.

Uchwata nr 161/VIII/2024 w sprawie: refundadji
kosztéw kursu doksztatcajacego w zakresie , Terapia kon-
trolowanym podcisnieniem (NPWT) w procesie leczenia
wybranych ran trudno gojacych sie” dla pielegniarek dla
1 osoby.

Uchwata nr 162-163/VIII/2024 w sprawie: przy-
Znania zapomogi losowe).

Uchwaty podjete przez Beskidzka Okregowa
Rade Pielegniarek i Potoznych w Bielsku-Bia-
tej w dniu 25 lutego 2025 r.

Uchwata nr 164/VIIl/2025 w sprawie: przyznania
warunkowego prawa wykonywania zawodu pielegniarki
i wpisu do Okregowego Rejestru Pielegniarek i Potoz-
nych prowadzonego przez BORPIP w Bielsku-Biate;.

Uchwata nr 165/VIII/2025 w sprawie: wpisu potoz-
nej do Okregowego Rejestru Pielegniarek i Potoznych
prowadzonego przez BORPIP w Bielsku-Biatej.



Uchwata nr 166/VII1/2025 w sprawie: wpisu piele-
gniarki do Okregowego Rejestru Pielegniarek i Potoz-
nych prowadzonego przez BORPIP w Bielsku-Biatej.

Uchwata nr 167/VII1/2025 w sprawie: wykreslenia
pielegniarki z Okregowego Rejestru Pielegniarek i Po-
toznych prowadzonego przez BORPIiP w Bielsku-Biatej.

Uchwata nr 168/VIII/2025 w sprawie: wykreslenia
pielegniarki z Okregowego Rejestru Pielegniarek i Po-
toznych prowadzonego przez BORPiP w Bielsku-Biate;j.

Uchwata nr 169/VI11/2025 w sprawie: wygasniecia
prawa wykonywania zawodu pielegniarki i skreslenia
z Okregowego Rejestru Pielegniarek i Potoznych prowa-
dzonego przez Beskidzka Okregowa Rade Pielegniarek
i Potoznych w Bielsku-Biate;.

Uchwata nr 170/VIII/2025 w sprawie: skierowania
potoznej na przeszkolenie, ktora nie wykonywata zawo-
du tacznie przez okres dtuzszy niz 5 lat w okresie ostat-
nich 6 lat.

Uchwata nr 171/VIIl/2025 w sprawie: zatwierdzenia
przez Beskidzka Okregowa Rade Pielegniarek i Potoz-
nych w Bielsku-Biatej materiatow na XXXIX Okregowy
Zjazd Beskidzkiej Okregowej 1zby Pielegniarek i Potoz-
nych.

Uchwata nr 172/VIII/2025 w sprawie: przyznania
i nadania Odznaczenia ,Laur BOIPIP” dla pielegniarek
i potoznych Beskidzkiej Okregowej Izby Pielegniarek
i Potoznych w Bielsku-Biatej.

Uchwata nr 173/VIII/2025 w sprawie: przyznania
zapomogi losowej.

Uchwata nr 174/VIIl/2025 w sprawie: przyznania
dofinansowania do Swiadczen z zakresu rehabilitacji, fi-
zjoterapii w trybie ambulatoryjnym.

Uchwata nr 175/VIII/2025 w sprawie: przyznania
dofinansowania do sSwiadczenia z zakresu rehabilitacji
leczniczej na turnusach. @

SPRAWOZDANIE

z realizacji uchwat
Prezydium Beskidzkiej
Okregowej Rady
Pielegniarek i Potoznych
w Bielsku-Biatej

od dnia 1 listopada 2025 r.

do dnia 31 marca 2025 .

Prezydium Beskidzkiej Okregowej Rady
Pielegniarek i Potoznych w Bielsku-Biatej
zdnia zdnia 12 listopada 2024 .

Uchwata nr 506/VIII/2024 w sprawie przyznania
prawa wykonywania zawodu pielegniarki i wpisu do
Okregowego Rejestru Pielegniarek i Potoznych prowa-
dzonego przez BORPIP w Bielsku-Biatej.

Uchwata nr 507-509/VII1/2024 w sprawie wpisu
pielegniarki do Okregowego Rejestru Pielegniarek i Po-
toznych prowadzonego przez BORPIP w Bielsku-Biatej.

Uchwata nr 510-511/VII1/2024 w sprawie wykre-
Slenia pielegniarki z Okregowego Rejestru Pielegniarek
i Potoznych prowadzonego przez BORPiP w Bielsku-
-Biatej.

Uchwata nr 512-516/VIIl/2024 w sprawie wykre-
Slenia z rejestru praktyk zawodowych pielegniarki.

Uchwata nr 517/VIII/2024 w sprawie wpisu do reje-
stru podmiotéw prowadzacych ksztatcenie podyplomowe

pielegniarek i potoznych TALMED sp. z 0. 0. szkolenie spe-
cjalizacyjne ,Pielegniarstwo operacyjne dla pielegniarek”

Uchwata nr 518-545/VI11/2024 w sprawie wyga-
Sniecia prawa wykonywania zawodu pielegniarki i wykre-
Slenia z Okregowego Rejestru Pielegniarek i Potoznych
w Bielsku-Biatej.

Uchwata nr 546-550/VI11/2024 w sprawie wyga-
Sniecia prawa wykonywania zawodu potoznej i wykre-
Slenia z Okregowego Rejestru Pielegniarek i Potoznych
w Bielsku-Biatej.

Uchwata nr 551/VIII/2024 w sprawie refundacji
kosztow szkolenia specjalizacyjnego w dziedzinie ,Pie-
legniarstwo anestezjologiczne i intensywnej opieki” dla
pielegniarek dla 1 osoby.

Uchwata nr 552/VIII/2024 w sprawie refundacji
kosztéw szkolenia specjalizacyjnego w dziedzinie ,Pie-
legniarstwo anestezjologiczne i intensywnej opieki” dla
pielegniarek dla 1 osoby.

Uchwata nr 553/VIII/2024 w sprawie refundacji
kosztéw szkolenia specjalizacyjnego w dziedzinie ,Piele-
gniarstwo chirurgiczne” dla pielegniarek dla 16 osob.

Uchwata nr 554/VIII/2024 w sprawie refundacji
kosztow szkolenia specjalizacyjnego w dziedzinie ,Piele-
gniarstwo internistyczne” dla pielegniarek dla 9 osob.

Uchwata nr 555/VIII/2024 w sprawie refundacji
kosztéw szkolenia specjalizacyjnego w dziedzinie ,Piele-
gniarstwo internistyczne” dla pielegniarek dla 4 oséb.

Uchwata nr 556/VIII/2024 w sprawie refundacji
kosztow szkolenia specjalizacyjnego w dziedzinie ,Piele-
gniarstwo onkologiczne” dla pielegniarek dla 1 osoby.

Uchwata nr 557/VIII/2024 w sprawie refundadji
kosztow VII Forum Leczenia Ran dla 1 osoby.

Uchwata nr 558/VIII/2024 w sprawie pokrycia kosz-
tow VIII Ogdlnopolskiego Zjazdu Pielegniarek Oddziato-
wych, Potoznych Oddziatowych, Kierownikow i Koordy-
nujacych dla 2 osob.
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Uchwata nr 559/VIII/2024 w sprawie refundacji
kosztéw X Jubileuszowe] Konferencji Naukowo-Szkole-
niowej Pielegniarek Epidemiologicznych Ziemi Slaskie]
dla 1 osoby.

Uchwata nr 560/VIII/2024 w sprawie refundacji
kosztow szkolenia specjalizacyjne w dziedzinie ,Piele-
gniarstwo internistyczne” dla pielegniarek dla 28 osob.

Uchwata nr 561/VIII/2024 w sprawie refundadji
kosztow kursu specjalistycznego w zakresie ,Edukacja
i wsparcie kobiety w okresie laktacji” dla potoznych dla
22 0so6b.

Uchwata nr 562/VIII/2024 w sprawie refundacji
kosztow kursu specjalistycznego w zakresie ,\Wywiad i ba-
danie fizykalne” dla pielegniarek i potoznych dla 21 oséb.

Uchwata nr 563/VIII/2024 w sprawie odmowy
refundacji kosztow szkolenia specjalizacyjnego ,Piele-
gniarstwo chirurgiczne” dla pielegniarek.

Uchwata nr 564-567/VIll/2024 w sprawie przyzna-
nia zapomogi losowe;j.

Uchwata nr 568/VIII/2024 w sprawie przyznania
dofinansowania do sSwiadczen z zakresu rehabilitacji,
fizjoterapii w trybie ambulatoryjnym.

Uchwata nr 569/VIIl1/2024 w sprawie sfinansowania
transportu pielegniarkom i potoznym biorgcym udziat
w protescie w Warszawie.

Prezydium Beskidzkiej Okregowej Rady
Pielegniarek i Potoznych w Bielsku-Biatej
zdnia 10 grudnia 2024 .

Uchwata nr 570-571/VIIlI/2024 w sprawie przy-
Znania prawa wykonywania zawodu pielegniarki i wpisu
do Okregowego Rejestru Pielegniarek i Potoznych pro-
wadzonego przez BORPiP w Bielsku-Biatej.

Uchwata nr 572/VII1/2024 w sprawie wpisu piele-
gniarki do Okregowego Rejestru Pielegniarek i Potoz-
nych prowadzonego przez BORPIP w Bielsku-Biate.

Uchwata nr 573/VIII/2024 w sprawie wymiany
PZWZ pielegniarki i wpisu do Okregowego Rejestru
Pielegniarek i Potoznych prowadzonego przez BORPiP
w Bielsku-Biatej.

Uchwata nr 574-578/VIII/2024 w sprawie wykre-
slenia pielegniarki z Okregowego Rejestru Pielegniarek
i Potoznych prowadzonego przez BORPIP w Bielsku-
-Biatej.

Uchwata nr 579-580/VIII/2024 w sprawie wykres|e-
nia potoznej z Okregowego Rejestru Pielegniarek i Potoz-
nych prowadzonego przez BORPIP w Bielsku-Biate).

Uchwata nr 581-587/VII1/2024 w sprawie wykre-
Slenia z rejestru praktyk zawodowych pielegniarki.

Uchwata nr 588/VIII/2024 w sprawie skierowania
na przeszkolenie potoznej, ktora nie wykonywata zawo-
du tacznie przez okres dtuzszy niz 5 lat w okresie ostat-
nich 6 lat.

Uchwata nr 589/VIII/2024 w sprawie: refundacji
kosztow szkolenia specjalizacyjnego w dziedzinie ,Pie-

legniarstwo internistyczne” dla pielegniarek dla 4 oséb.

Uchwata nr 590/VIII/2024 w sprawie: refundacji
kosztéw szkolenia specjalizacyjnego w dziedzinie ,Piele-
gniarstwo chirurgiczne” dla pielegniarek dla 1 osoby.

Uchwata nr 591/VIII/2024 w sprawie: refundacji
kosztow szkolenia specjalizacyjnego w dziedzinie ,Piele-
gniarstwo pediatryczne” dla pielegniarek dla 1 osoby.

Uchwata nr 592/VIII/2024 w sprawie: refundacji
kosztéw | Kongresu Polskiego Towarzystwa Pielegniar-
stwa Infuzyjnego dla pielegniarek dla 3 osob.

Uchwata nr 593/VIII/2024 w sprawie: refundagji
kosztéw | Kongresu Polskiego Towarzystwa Pielegniar-
stwa Infuzyjnego dla pielegniarek dla 1 osoby.

Uchwata nr 594/VI1/2024 w sprawie: dofinanso-
wania kosztow kursu w zakresie ,Samoobrony” dla piele-
gniarek i potoznych dla 19 osob.

Uchwata nr 595/VIII/2024 w sprawie: dofinansowa-
nia kosztéw warsztatow ,Strzelectwa” dla pielegniarek
i potoznych dla 5 oséb.

Uchwata nr 596/VIII/2024 w sprawie: refundacji
kosztow kursu specjalistycznego w zakresie \VWywiad
i badanie fizykalne” dla pielegniarek i potoznych dla
1 osoby.

Uchwata nr 597/VIII/2024 w sprawie: pokrycia
kosztow udziatu w kursie doskonalacym dla potoznych
,Poradnictwo w okresie transformacji menopauzalnej”
dla2 osob.

Uchwata nr 598/VII1/2024 w sprawie: przyznania
zapomogi losowe;j.

Uchwata nr 599-600/VIII/2024 w sprawie: przy-
znania dofinansowania do Swiadczen rehabilitacji, fizjo-
terapii w trybie ambulatoryjnym.

Uchwata nr 601/VIII/2024 w sprawie: przyznania
zapomogi losowe;j.

Uchwata nr 602/VII1/2024 w sprawie: przyznania
dofinansowania do swiadczen rehabilitacji leczniczej.

Uchwata nr 603/VIIl/2024 w sprawie: przyznania
zapomogi losowe).

Uchwata nr 604/VIIl/2024 w sprawie: przyznania
dofinansowania do Swiadczen rehabilitacji, fizjoterapii
w trybie ambulatoryjnym.

Uchwata nr 605-606/VIII/2024 w sprawie: przyzna-
nia zapomogi losowej- zrealizowana.

Prezydium Beskidzkiej Okregowej Rady
Pielegniarek i Potoznych w Bielsku-Biatej
z dnia 14 stycznia 2025r.

Uchwata nr 607/VIII/2025 w sprawie: wpisu piele-
gniarki do Okregowego Rejestru Pielegniarek i Potoz-
nych prowadzonego przez BORPIP w Bielsku-Biate;.

Uchwata nr 608/VIII1/2025 w sprawie: wykreslenia
pielegniarki z Okregowego Rejestru Pielegniarek i Po-
toznych prowadzonego przez BORPIP w Bielsku-Biatej.

Uchwata nr 609/VIII/2025 w sprawie: wykreslenia



potoznej z Okregowego Rejestru Pielegniarek i Potoz-
nych prowadzonego przez BORPIP w Bielsku-Biatej.

Uchwata nr 610/VIII/2025 w sprawie: wykreslenia
pielegniarki z Okregowego Rejestru Pielegniarek i Po-
toznych prowadzonego przez BORPIP w Bielsku-Biatej.

Uchwata nr 611/VI1/2025 w sprawie: Wykreslenia z
rejestru praktyk zawodowych pielegniarki.

Uchwata nr 612/VIII/2025 w sprawie: skierowa-
nia pielegniarki na przeszkolenie, ktora nie wykonywata
zawodu facznie przez okres dtuzszy niz 5 lat w okresie
ostatnich é lat.

Uchwata nr 613/VIII/2025 w sprawie: refundacji
kosztow szkolenia specjalizacyjnego w dziedzinie ,Pie-
legniarstwo Anestezjologiczne i intensywnej opieki” dla
1 osoby.

Uchwata nr 614/VIII/2025 w sprawie: refundacji
kosztéw szkolenia specjalizacyjnego w dziedzinie ,Piele-
gniarstwo operacyjne” dla pielegniarek dla 3 oséb.

Uchwata nr 615/VIII/2025 w sprawie: refundacji
kosztéw kursu specjalistycznego w zakresie ,Podstawy
opieki paliatywnej” dla pielegniarek dla 1 osoby.

Uchwata nr 616/VIII/2025 w sprawie: refundagji
kosztéw Konferencji Naukowo-Szkoleniowej Slaskiego
Oddziatu PTPAIIO dla pielegniarek dla 1 osoby.

Uchwata nr 617/VII/2025 w sprawie: refundacji
kosztow kursu specjalistycznego w zakresie ,Edukacja
i wsparcie kobiety w okresie laktacji” dla potoznych dla
1 osoby.

Uchwata nr 618/VIII/2025 w sprawie: refundagji
kosztow kursu specjalistycznego w zakresie ,Szczepienia
ochronne” dla pielegniarek dla 28 oséb.

Uchwata nr 619/VIII/2025 w sprawie: refundacji
kosztow kursu specjalistycznego w zakresie ,Ordynowa-
nie lekow i wypisywanie recept, czes¢ I” dla pielegniarek
i potoznych dla 12 oséb.

Uchwata nr 620/VI111/2025 w sprawie: dofinansowa-
nia kosztoéw warsztatow ,Strzelectwa” dla pielegniarek
i potoznych dla 2 oséb.

Uchwata nr 621/VIII/2025 w sprawie: przyznania
dofinansowania do s$wiadczenia z zakresu rehabilitacji
leczniczej na turnusach.

Uchwata nr 622/VIII/2025 w sprawie: przyznania
dofinansowania do Swiadczen z zakresu rehabilitacji,
fizjoterapii w trybie ambulatoryjnym.

Uchwata nr 623-625/VIII/2025 w sprawie: przy-
Znania zapomogi losowe;.

Uchwata nr 626/VIII/2025 w sprawie: przyznania
dofinansowania do Swiadczen z zakresu rehabilitacji,
fizjoterapii w trybie ambulatoryjnym.

Uchwata nr 627/VIII/2025 w sprawie: przyznania
wsparcia finansowego.

Prezydium Beskidzkiej Okregowej Rady
Pielegniarek i Potoznych w Bielsku-Biatej
zdnia 4 lutego 2025 .

Uchwata nr 628-629/VIII/2025 w sprawie: przy-
znania prawa wykonywania zawodu pielegniarki wpisu
do Okregowego Rejestru Pielegniarek i Potoznych
prowadzonego przez BORPiP w Bielsku-Biatej.

Uchwata nr 630/VIII/2025 w sprawie: stwierdze-
nia prawa wykonywania zawodu pielegniarki i wpisu do
Okregowego Rejestru Pielegniarek i Potoznych prowa-
dzonego przez BORPIP w Bielsku-Biatej.

Uchwata nr 631/VIII/2025 w sprawie: wydania no-
wego zaswiadczenia prawa wykonywania zawodu potoz-
nej i wpisu do Okregowego Rejestru Pielegniarek i Po-
toznych prowadzonego przez BORPIP w Bielsku-Biatej.

Uchwata nr 632-635/VIII/2025 w sprawie: wpisu
pielegniarki do Okregowego Rejestru Pielegniarek i Po-
toznych prowadzonego przez BORPIP w Bielsku-Biatej .

Uchwata nr 636-637/VIII/2025 w sprawie: wpisu
potoznej do Okregowego Rejestru Pielegniarek i Potoz-
nych prowadzonego przez BORPIP w Bielsku-Biatej.

Uchwata nr 638-642/VII1/2025 w sprawie: wykre-
Slenia pielegniarki z Okregowego Rejestru Pielegniarek
i Potoznych prowadzonego przez BORPIP w Bielsku-
-Biatej - zrealizowana.

Uchwata nr 643/VII1/2025 w sprawie: skierowania
potoznej na przeszkolenie, ktéra nie wykonywata zawo-
du facznie przez okres dtuzszy niz 5 lat w okresie ostat-
nich 6 lat.

Uchwata nr 644/VIIl/2025 w sprawie: refundacji
kosztéw szkolenia specjalizacyjnego w dziedzinie ,Piele-
gniarstwo neonatologiczne” dla 1 osoby.

Uchwata nr 645/VIII/2025 w sprawie: refundacji
kosztow kursu specjalistycznego w zakresie ,Edukacja
i wsparcie kobiety w okresie laktacji” dla potoznych dla
1 osoby.

Uchwata nr 646/VIII/2025 w sprawie: refundagji
kosztow kursu specjalistycznego w zakresie ,Szczepienia
ochronne” dla pielegniarek dla 1 osoby.

Uchwata nr 647/VII/2025 w sprawie: refundacji
kosztow kursu specjalistycznego w zakresie ,Ordynowa-
nie lekéw i wypisywanie recept Czesc I” dla pielegniarek
i potoznych dla 1 osoby.

Uchwata nr 648/VIII/2025 w sprawie: refundacji
kosztow kursu kwalifikacyjnego w dziedzinie ,Pielegniar-
stwo rodzinne” dla pielegniarek dla 17 osob.

Uchwata nr 649/VIII/2025 w sprawie: przyznania
dofinansowania do Swiadczen z zakresu rehabilitacji,
fizjoterapii w trybie ambulatoryjnym.

Uchwata nr 650-652/VIl1/2025 w sprawie: przyzna-
nia zapomogi losowej - zrealizowana.

Uchwata nr 653/VIII/2025 w sprawie: przyznania
dofinansowania do swiadczenia z zakresu rehabilitacji
leczniczej na turnusach.

Uchwata nr 654-655/VI11/2025 w sprawie: przyzna-
nia zapomogi losowej — zrealizowana.

Uchwata nr 656/VIII/2025 w sprawie: przyznania
wsparcia finansowego.

Uchwata nr 657/VIII/2025 w sprawie: wpisu piele-
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gniarki do Okregowego Rejestru Pielegniarek i Potoz-
nych prowadzonego przez BORPIP w Bielsku-Biatej.

Prezydium Beskidzkiej Okregowej Rady
Pielegniarek i Potoznych w Bielsku-Biatej
zdnia 11 marca2025r.

Uchwata nr 658/VIII/2025 w sprawie: przyzna-
nia prawa wykonywania zawodu pielegniarki i wpisu
do Okregowego Rejestru Pielegniarek i Potoznych pro-
wadzonego przez BORPIP w Bielsku-Biatej.

Uchwata nr 659/VIII/2025 w sprawie: przyznania
warunkowego prawa wykonywania zawodu pielegniarki
i wpisu do Okregowego Rejestru Pielegniarek i Potoz-
nych prowadzonego przez BORPIP w Bielsku-Biate;j.

Uchwata nr 660-664/VII1/2025 w sprawie: wpisu
pielegniarki/rza do Okregowego Rejestru Pielegniarek
i Potoznych prowadzonego przez BORPIP w Bielsku-
-Biatej.

Uchwata nr 665-666/VI11/2025 w sprawie: wykre-
Slenia pielegniarki z Okregowego Rejestru Pielegniarek
i Potoznych prowadzonego przez BORPIP w Bielsku-Biatej.

Uchwata nr 667/VIII/2025 w sprawie: wykreslenia
potoznej z Okregowego Rejestru Pielegniarek i Potoz-
nych prowadzonego przez BORPIP w Bielsku-Biate].

Uchwata nr 668/VIII/2025 w sprawie: wygasniecia
prawa wykonywania zawodu pielegniarki i skreslenia
z Okregowego Rejestru Pielegniarek i Potoznych prowa-
dzonego przez Beskidzka Okregowa Rade Pielegniarek
i Potoznych w Bielsku-Biate).

Uchwata nr 669/VIII/2025 w sprawie: skierowa-
nia pielegniarki na przeszkolenie, ktéra nie wykonywata
zawodu tacznie przez okres dtuzszy niz 5 lat w okresie
ostatnich 6 lat.

Uchwata nr 670/VIII/2025 w sprawie: refundagji
kosztow szkolenia specjalizacyjnego w dziedzinie ,Pie-
legniarstwo anestezjologiczne i intensywnej opieki” dla
pielegniarek dla 2 oséb - zrealizowana.

Uchwata nr 671/VIII/2025 w sprawie: refundacji
kosztow szkolenia specjalizacyjnego w dziedzinie ,Piele-
gniarstwo operacyjne” dla pielegniarek dla 1 osoby:.

Uchwata nr 672/VIII/2025 w sprawie: refundacji
kosztéw kursu specjalistycznego w zakresie ,Szczepienia
ochronne” dla pielegniarek dla 1 osoby.

Uchwata nr 673-675/VII/2025 w sprawie: przy-
znania dofinansowania do $wiadczenia z zakresu rehabi-
litacji leczniczej na turnusach.

Uchwata nr 676/VIII/2025 w sprawie: przyznania
zapomogi losowe).

Uchwata nr 677/VIII/2025 w sprawie: pokrycia
kosztéw udziatu w Il Ogdlnopolskiej Konferengji
Naukowo-Szkoleniowej ,Epidemiologia i Higiena XX
wieku” dla 2 osob.

Uchwata nr 678/VI111/2025 w sprawie: zakupu bonu
podarunkowego dla 0séb odznaczonych odznaczeniami
LAUR BOIPIP.

Uchwata nr 679/VIII/2025 w sprawie: wpisu piele-
gniarki do Okregowego Rejestru Pielegniarek i Potoz-
nych prowadzonego przez Beskidzka Okregowa Rade
Pielegniarek i Potoznych w Bielsku-Biatej. ©

BOIPiP w Bielsku-
-Biatej apeluje
o aktualizacje danych

Na podstawie art. 19 ust. 2 oraz ust. 3 Ustawy
z dnia 15 lipca 2011 r. o zawodach pielegniarki i po-
toznej (Dz.U. 2024 poz. 814) oraz art. 11 ust. 2 pkt. 5
Ustawy z dnia O1 lipca 2011 r. 0 samorzadzie zawodo-
wym pielegniarek i potoznych (Dz.U. 2021 poz. 628)
Beskidzka Okregowa Izba Pielegniarek i Potoznych
w Bielsku-Biatej zwraca sie z prosha o aktualizacje da-
nych wnioski do pobrania: https://www.boipip.org.pl/
rejestr-wykonywanie-zawodu/40-zmiana-danych-w-
rejestrze-boipip

W celu aktualizacji danych nalezy przedtozyc:

1. w przypadku zmiany nazwiska - oryginat prawa
wykonywania zawodu oraz oryginat aktu matzenstwa
potwierdzajacego zmiane nazwiska (do wgladu). Wy-
magane jest ztozenie oswiadczenia: druk do pobrania,
arkusz akt.cz. A’

2. w przypadku uzyskania tytutu specjalisty, uzy-
skania kwalifikacji (kursy) - oryginat prawa wykonywa-
niazawodu oraz ksero dokumentéw potwierdzajacych
uzyskane kwalifikacje - oryginat do wgladu, arkusz
akt.cz.,F"

3. w przypadku ukonczenia szkoty wyzszej)- odpis
dyplomu, ksero suplementu - arkusz aktualizacyjny
-cz.,B”

4. w przypadku zmiany zatrudnienia - arkusz aktu-
alizacyjny cz. B,

5. w przypadku zmiany danych adresowych - ar-
kusz aktualizacyjny cz. ,A"i,G”

6. w przypadku urlopu macierzynskiego (tacie-
rzynskiego) wychowawczego lub rodzicielskiego
nalezy wypetni¢ oswiadczenie o zaprzestaniu wyko-
nywania zawodu na okres trwania urlopu,

7. w przypadku przejscia na emeryture/rente na-
lezy dostarczy¢ legitymacje Emeryta/Rencisty, de-
cyzje ZUS. W przypadku niewykonywania zawodu
wypetni¢ oswiadczenie o zaprzestaniu wykonywania
zawodu, natomiast w przypadku pozostania aktyw-
nym zawodowo nalezy wypetni¢ arkusz aktualizacyjny
o zatrudnieniucz. ,E” ©



Polska Prezydencja
w Radzie Unii
Europejskiej

17 stycznia 2025 roku odbyto sie

spotkanie w ramach Polskiej Prezydencji

w Radzie UE, w ktérym uczestniczyli
przedstawiciele Naczelnej Izby Pielegniarek
i Potoznych, w tym prezes Mariola todzinska
oraz wiceprezesi Anna Janik i Andrzej
Tytuta.

Celem spotkania byto omoéwienie wspolnych tema-
tow dla wszystkich zawoddw medycznych oraz przed-
stawienie sposobdw, ktére Polska wypracowata w kon-
tekscie wychodzenia z kryzysu zwigzanego z brakami
kadr medycznych oraz wymiana doswiadczen przez
przedstawicieli krajow UE odpowiedzialnych za polityke
kadr medycznych w zakresie rozwiazywania problemow
w tej dziedzinie.

Prezes NRPiP Mariola todzirska podkreslita zna-
czenie pielegniarek jako profesjonalistow medycznych
oraz potrzebe petnego wykorzystania ich kompetencji
w celu zaspokojenia potrzeb zdrowotnych spoteczen-
stwa. Zwrdcita uwage na koniecznos¢ przyspieszenia
wdrazania dobrych praktyk z innych krajéw Unii Euro-
pejskiej, zaznaczajac, ze kluczowe ograniczenia wynika-
ja z kwestii organizacyjnych i technologicznych. ©

Posiedzenie Naczelnej
Rady Pielegniarek
i Potoznych

19-20 marca 2025 r. obradowali cztonkowie
NRPiP. Oto najwazniejsze tematy poddane
dyskusji.

w i
=< «'C™ Narazenie zawodowe na stanowisku

1\ )
hj Nz / ‘
,\‘.,-.i ,

)/ pielegniarki — profilaktyka chordb
71| zakaznych

> |

dr n.med. Pawet Wdéwik

TEMATY

1. Plan przystapienia do projektu VWsparcie ksztatce-
nia pielegniarek i potoznych w Polsce’, finansowanego ze
Srodkéw Unii Europejskiej w ramach Funduszy Europej-
skich dla rozwoju spotecznego 2021-2027.

2. Plan zakupu siedziby NIPiP.

3. Organizacja obchoddéw 35-lecia samorzadu piele-
gniarek i potoznych.

4. Podjeto uchwaty, m.in:

» W sprawie trybu postepowania dotyczacego stwier-
dzeniaiprzyznawania PWZ pielegniarkii potoznej,

e W Sprawie przyjecia nowego ramowego programu
przeszkolenia, sposobu i trybu odbywania oraz zaliczenia
przeszkolenia przez pielegniarke lub potozna, ktére nie
wykonuja zawodu tacznie przez okres dtuzszy niz 5 lat

w okresie ostatnich
6 lat,

e procedury kon-
troli organizatorow
ksztatcenia podyplo-
mowego wpisanych
do rejestru prowa-
dzonego przez Na-
czelng Rade Piele-
gniarek i Potoznych.

5. Przejecie Prezydencji w Unii Europejskie;j.

6. Podczas posiedzenia Naczelnej Rady Pielegniarek
i Potoznych w dniu 19 marca 2025 roku wystapita
Przewodniczaca Krajowej Rady Akredytacyjnej Szkol-
nictwa Zawodowego Pielegniarek i Potoznych prof. AMP
Mariola Gtowacka, poruszajac najwazniejsze kwestie
dotyczace przysztosci naszych zawododw w Polsce.

GOSCIE

Podczas VIII posiedzenia Naczelnej Rady Pielegnia-
rek i Potoznych odbyto sie spotkanie z przedstawicielami
Urzedu Ochrony Danych Osobowych - prezesem Miro-
stawem Wréblewskim oraz dyrektor Departamentu Pra-
wa i Nowych Technologii Monika Krasinska. Rozmowy
skupity sie na koniecznosci wspétpracy zawoddw zaufa-
nia publicznego z UODO w kontekscie nowych wyzwan,
jakie niesie rozwoj technologii, w tym sztucznej inteligen-
cjii telemedycyny.

Krajowy konsultant w dziedzinie medycyny pracy Pa-
wet Wdowik poruszyt temat bezpieczenstwa w miejscu
pracy. Zwrdcit uwage na zagrozenia, z jakimi borykajg sie
pielegniarki i potozne oraz podkreslit znaczenie szcze-
pien jako kluczowego dziatania profilaktycznego.

Zaprezentowaty sie finalistki konkursu o Nagrode
Pielegniarska Krolowej Sylwii: laureatka Aleksandra
Kobza i wyrézniona przez Naczelng Rade Pielegniarek
i Potoznych Marta Tylicka. ©
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Fot. Rynek Zdrowia

_ Health
Challenges
Congress —

— Health
Challenges
 Congress —

X Kongres Wyzwan
Zdrowotnych Katowice

13-14 marca 2025 r. zwrécono m.in. uwage
uczestnikéw wydarzenia na znaczenie roli
pielegniarek i potoznych dla systemu ochrony
zdrowia.

Podczas panelu ,Kryzys w finansach ochrony zdro-
wia. Nowe strategie w obliczu katastrofy” na X Kon-
gresie Wyzwan Zdrowotnych prezes NRPiP Mariola
todzinska zwrocita uwage uczestnikow wydarzenia na
znaczenie pielegniarek i potoznych jako inwestycji w
system ochrony zdrowia, a nie kosztu. Podkreslita, ze
dzieki rozwijaniu kompetencji pielegniarek i potoznych
wzmacniany jest system ochrony zdrowia, poprawia-
na jakos¢ ustug oraz rozszerzany dostep pacjentéw do
Swiadczen.

Wyréznienie dla Prezes NRPiP Marioli todzinskiej

Pani Mariola todzinska zostata uhonorowana w pre-
stizowym konkursie ,Kobieta Rynku Zdrowia 2025”. Jej
zaangazowanie w dziatania na rzecz pielegniarek i potoz-
nych zostato docenione przez srodowisko zawodowe. @

PORADNICTWO
W OKRESIE
TRANSFORMACIJI
MENOPAUZALNE)
- pilotaz programu
dla potoznych

Potozna to najlepsza przyjaciétka kobiety.
Zapewnia opieke nie tylko w cigzy i podczas
porodu, ale takze na kazdym etapie zycia,

w tym w okresie menopauzy. Wiedza o tym
potozne, jednak wcigz wiele kobiet nie

zdaje sobie sprawy, ze w kazdym wieku maja
prawo wybrac¢ swoja potozng w ramach
Podstawowej Opieki Zdrowotne;j.

,Poradnictwo w okresie transformacji menopauzal-
nej” to wspdlny pilotazowy projekt realizowany przez
Kulczyk Foundation we wspdtpracy z Naczelng Rada Pie-
legniarek i Potoznych oraz Krajowym Konsultantem w
dziedzinie pielegniarstwa ginekologiczno-potozniczego,
ktéry moze zrewolucjonizowac podejscie do kobiecego
zdrowia. Inicjatywie patronuje Ministra Zdrowia lzabela
Leszczyna. Fundamentem projektu sg potozne!

Az 93% Polek nie potrafi wskazac poprawnej definicji
menopauzy. Wcigz méwi sie o niej za mato i raczej po ci-
chu, choc to naturalny, kolejny etap zycia kazdej kobie-

ty. Kwestiom dotyczacym zdrowia kobiet poswiecano
dotad niewystarczajaco duzo przestrzeni - zaréwno
w gabinetach lekarskich, jak i w dyskursie spotecznym.
Temat transformacji menopauzalnej wkrétce zosta-
nie wprowadzony jako element edukacji zdrowotnej,



nowego przedmiotu w szkotach. A to M=NOPAUZA M K o Kulturowo-spoteczne  aspekty

nie koniec zmian systemowych, ktére B=Z TABU
moga nastapic.
Whasnie rozpoczat sie program pilo-

tazowy, dzieki ktéremu - dtugoplanowo  § pIEnwn:-r

- kobiety zyskaja wsparcie w okresie
transformacji menopauzalnej w swojej
przychodni. Kazda Polka w ramach POZ,
oproécz lekarza rodzinnego, wybiera tez
potozna. Nie kazda natomiast wie, ze
potozne moga towarzyszy¢ kobietom
w dbaniu o zdrowie na kazdym etapie
zycia.

W styczniu ruszyt bezptatny pilotazo-
wy kurs doksztatcajacy ,Poradnictwo w
okresie transformacji menopauzalnej”.
To pilotaz wspoétfinansowany przez Na-
czelng Rade Pielegniarek i Potoznych.

W kursie pilotazowym wzieto udziat
kilkadziesigt potoznych z catej Polski, kto-
re po zdaniu testow wiedzy bedg mogty
petnic¢ role edukatorek menopauzalnych,
niosac pomoc kobietom w swoim regionie i uczac inne
specjalistki. Kurs zostanie poddany dwustopniowe]j ewa-
luacji, co pozwoli na lepsze dostosowanie zakresu mery-
torycznego do potrzeb pracujacych potoznych.

Kurs sktada sie z pieciu modutéw tematycznych i od-
bywa sie w pierwszym kwartale 2025r.:

KuLCZYK okresu okotomenopauzalnego

o Uwarunkowania medyczne prze-
mian menopauzalnych

o Wsparcie w zakresie zdrowia uro-
ginekologicznego

o Seksualnos¢ okresu okotomeno-
pauzalnego

* Wsparcie emocjonalne i psycholo-
giczne dla kobiet w okresie transforma-
cji menopauzalnej

Kurs jest pierwsza kostka domina.
Nastepnie kazda potozna, wracajac do
swojego miejsca pracy, bedzie dzieli¢
sie informacjami zdobytymi i zaktu-
alizowanymi na szkoleniu. Kursantki
beda prowadzi¢ spotkania edukacyj-
ne w swoim okregu - osobno dla po-
toznych i samych pacjentek. Celem
jest nie tylko popularyzacja wiedzy
z zakresu edukacji menopauzalnej, lecz
takze rozpowszechnianie informagji
o szerokich kompetencjach potoznych.

Pilotaz zakonczy sie ewaluacja, ktéra pozwoli na pod-
jecie staran w kierunku wpisania kursu do programu
ksztatcenia podyplomowego potoznych jako kursu spe-
cjalistycznego, a samo doradztwo w okresie transformacji
menopauzalnej do koszyka Swiadczerwramach POZ. ©

Stanowisko Nr 4

Prezydium © j Rady Pielegniarek i P

z dnia 14 stycznia 2025 r.

W sprawic rozpoczecia prac legislacyjnych dotyczacych zmian w Obwieszczeniu Ministra

Zdrowia z dnia 6 wrzeénia 2024 . w sprawie dardéw akred) i dla dzialalnosci

)

Todob. i P éwiad, i 2d, il
i d

j w rodzaju

Prezydium NRPiP stoi na stanowisku, iz zasadne jest wprowadzenie ponizej wskazanych

zmian legislacyjnych w Obwi iu Ministra Zdrowia z dnia 6 wrze$nia 2024 r.

dotyczacych standardéw akredytacyjnych dla j w rodzaju catodobowe i

$wiadczenia zdrowotne szpital

Proponowane zmiany obejmuja:

1. OS1.10 - umozliwienie odstapienia od codziennej oceny lekarskiej u kobiet po porodzie

fizjologicznym oraz d tej §ci oceng d g dok
wylacznie przez potozna.

2. 0S1.16 - umozliwienie, by kartg informacyjna pacj po porodzie fizjologicznym, wraz
z zaleceniami sporzadzita i przekazata potozna.

3. Wsk ie, ze badanie podmi i przedmiotowe pacjentki do porodu fizjologicznego

mogg przeprowadzaé réwniez polozne.

Uzasadnienie:
W opinii Naczelnej Rady Pielggniarek i Poloznych proponowane zmiany sa zgodne

z obowiazujacymi przepisami prawnymi oraz standardem opieki okoloporodowej, ktory

okresla rolg potoznych w procesie opieki nad kobi i w ciazy fizjologi j i po p
fizjologicznym. W éwietle aktualnych regulacji prawnych, polozna, jest uprawniona do

przeprowadzania oceny stanu zdrowia pacjentki oraz podejmowania decyzji dotyczacych jej

opieki.
Umozliwienie poloz przep: dzani: dzi h ocen stanu zdrowia kobiet po
porodzie fizjologi przyczyni sig do ik efektywnosci systemu opieki

okoloporodowej. Potozne sa odpowiednio przygotowane w ksztatceniu przeddyplomowym

oraz podyplomowym, aby monitorowaé stan zdrowia pacjentek i ident;

komplikacje. Ich zaangazowanie w proces oceny stanu zdrowia pozwoli lekarzom

skoncentrowa¢ sig na przypadkach jacych bardziej wanej interwencji.
Wiaczenie poloznych w proces przep: dzania badan podmiotowych i przedmiotowych
p k przed porodem fizjologi jest zgodne z ich kompetencjami oraz standardami

ksztalcenia. Takie podejscie nie tylko zwigksza dostepno$¢ $wiadczen zdrowotnych, ale takze

przyczynia si¢ do podniesienia jakosci opieki nad pacjentkami.

Umozliwienie poloznym sporzadzania i przekazywania karty informacyjnej pacjentkom po
porodzie fizjologicznym jest kolejnym krokiem zmierzajacym do wprowadzenia wysokich
standardéw jakoSci w opiece okotoporodowej. Potozne posiadaja wiedz¢ i umiejgtnosci, ktore
pozwalaja na skuteczne przekazywanie istotnych informacji dotyczacych zdrowia pacjentek

oraz zalecen po porodzie fizjologicznym.

W $wietle powyzszych argumentoéw Prezydium NRPiP wyraza przekonanie, ze wprowadzenie
proponowanych zmian przyczyni si¢ do poprawy jakosci opieki nad kobietami w ciazy oraz

po porodzie fizjologicznym. Zmiany te sa nie tylko zasadne, ale takze konieczne dla

d

pewnienia optymalnej i k lel j opieki okolc wej okre$lonych w
akredytacyjnych.
Sekretarz NRPiP Prezes NRPiP
[l T
et Ay
Kamilla Golez la Eodzifiska
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Stanowisko Nr 5
Prezydium Naczelnej Rady Pielggni iP

z dnia 14 stycznia 2025 r.

W sprawie tania K 1 Kraj; w dziedzinie piel opieki paliatywnej.

Prezydium NRPiP z wielkim zaniepokojeniem oraz sprzeciwem odnosi si¢ do decyzji
Minister Zdrowia o odwolaniu dr n. o zdr. Izabeli

y Kaptacz - K

Krajowego w dziedzinie pielggniarstwa opieki paliatywnej.

W opinii Naczelnej Rady Pielegniarek i Poloznych K Krajowy w
pielegniarstwa opieki paliatywnej od lat z zaangazowaniem i determinacja wykonywata swoje

obowiazki, skutecznie reprezentujac interesy pacjentéw oraz personelu pielegniarskiego

w obszarze opieki paliatywnej. Jej byly ukier na poprawg or

funkcjonowanie systemu opieki paliatywnej w ochronie zdrowia.

Konsultant Krajowa w dziedzinie pielegniarstwa opieki paliatywnej podejmowata szereg

jaty jac na celu p

dniesien: i

opieki paliatywnej w Polsce. Jej praca

q

przyczynita si¢ do wpro zmian, ktére poprawily jako$é swiadczen zdrowotnych w

oraz podyplomowym, aby monitorowaé stan zdrowia pacjentek i identyfikowaé¢ ewentualne
komplikacje. Ich zaangazowanie w proces oceny stanu zdrowia pozwoli lekarzom

skoncentrowac sig na przypadkach jacych bardziej j interwencji.

Wiaczenie poloznych w proces przeprowadzania badan podmiotowych i przedmi ch
pacjentek przed porodem fizjologicznym jest zgodne z ich kompetencjami oraz standardami
ksztatcenia. Takie podejscie nie tylko zwigksza dostepnosé $wiadczen zdrowotnych, ale takze

przyczynia si¢ do podniesienia jako$ci opieki nad pacjentkami.

Umozliwienie poloznym sporzadzania i przekazywania karty informacyjnej pacjentkom po

Y q

porodzie fi jest kolejnym krokiem zmierzajacym do wpro wysokich

standard6w jakosci w opiece okots dowej. Polozne posiadajg wiedzg i umiejgtnosci, ktore

pozwalaja na skuteczne przekazywanie istotnych informacji dotyczacych zdrowia pacjentek

oraz zaleceni po porodzie fizjologicznym.

W $wietle powyzszych argumentéw Prezydium NRPiP wyraza przekonanie, ze wprowadzenie
proponowanych zmian przyczyni si¢ do poprawy jakoéci opieki nad kobietami w ciazy oraz

po porodzie fizjologicznym. Zmiany te sa nie tylko zasadne, ale takze konieczne dla

w sprawie stanowiska Nr 10/25/P-IX Prezydium Naczelnej Rady Lekarskiej z dnia
7 lutego 2025 r.

Prezydium Naczelnej Rady Pielegniarek i Potoznych po zapoznaniu sig ze stanowiskiem

Nr 10/25/P-IX Prezydium Naczelnej Rady Lekarskiej z dnia 7 lutego 2025 r. w sprawie

propozycji wdrozenia zaawansowanej praktyki pielegniarskiej (APN) w wybranych

dziedzinach $wiadczen, wyraza sprzeciw wobec zawartych w tym stanowisku postulatow

ek.

i obaw, ktére sa wynikiem braku

Zdaniem P Naczelnej Rady Pielegniarek i Poloznych wspélpraca pomigdzy

samorzadami pielggniarskim i lekarskim ma istotne znaczenie, gdyz lekarze i pielggniarki

realizuja $wiadczenia zdrowotne na rzecz pacjenta tworzac zespét terapeutyczny. Prezydium

NRPiP przyjelo z duzym niepokoj sko Prezydi NRL, ktére wskazuje na

posiadanych komp i piclegniarek w zalez

od nabytych
kwalifikacji.

Odnoszac si¢ do sformulowanego stanowiska nalezy jednoznacznie stwierdzié, ze

pielegniarki nie staraly si¢ uzyskaé samodzielnej kwalifikacji do znieczulenia

w pl ch zabi a jedynie pr

po kwalifikacji lekarskiej,
tak aby lekarz anestezjolog mégt nadzorowa¢ znieczulenie pacjentéw na co najmniej dwéch
stanowiskach (lub wigcej), tak jak jest to realizowane od dekad w wielu krajach Europy,
USA czy Australii.

Prezydium NRPiP pragnie przyp ie¢, iz pielggniarki j i bywajq wiedzg
i umiej §ci w procesie k przeddyplomowego oraz podyplomowego. Zgodnie
z obecnie obowiazujag programem k tcenia piel po kursie kwalifikacyjnym
w dziedzinie pielegni jologi ii sywnej opieki ma prawo do realizacji

czynno$ci w zakresie wspéluczestniczenia w réznych typach znieczulenia pacjenta
dorostego i dziecka do zabiegéw operacyjnych oraz oceny jego poziomu i przebiegu

1 : Todei dorosth

z u

i dziecka, a takze udzialu w znieczuleniu do

tym obszarze, co jest podstawowym prawem kazdego czlowieka. Odbieranie jej tej funkcji pewnienia optymalnej i kompleksowej opieki okoloporodowej okreslonych w standardach
jest krokiem wstecz w dazeniu do zap ienia godne;j i k lek j opieki paliatywnej. akredytacyjnych.
Decyzja Ministra Zdrowia jest iata dla samorzadu pielegniarek i poloznych, ktéry
systematycznie zmaga si¢ z licznymi wyzwaniami zwigzanymi z opieka paliatywna.
Konsultant Krajowy, jako ekspert w tej dziedzinie, doskonale rozumie zk bl Sekretarz NRPiP Prezes NRPiP
zdrowotnych pacjentéw i ich rodzin. oo~ = (‘C;%}ﬁy
Kamilla Gélez i6la Lodzinska
Naczelna Rada Pielggniarek i Poloznych jest gleboko zaniepokojona sygnatami
o ograni i ii samorzadu pielegniarek i poloznych, czego wyrazem jest brak
uwzglednienia stanowisk i opinii dotyczacych powolywania Konsultantéw krajowych
w dziedzinie pielggniarstwa.
NACZELNA RADA PIELEGNIAREK | POLOZNYCH
2 siedziby w Warszawie
02:757 Warszawa, ul. Pory 78, lok. 10
tel. (22) 327 61 61, fax (22) 327 61 60
Stanowisko nr 7
P ium Naczelnej Rady Pi i iP
z dnia 19 lutego 2025 r. p listycznych procedur zabiegowych i badan diagnostycznych. Kompetencje te moga

by¢ lub sa juz realizowane.

Pielegniarka po yinym w o tej jest uprawniona do oceny

przedoperacyjnej pacjenta doroslego i dziecka (przeprowadzenie wywiadu, badania

fizykalnego, badania dodatl , analiza dok ), udzialu w wyk anestezji

ogolnej i regionalnej, udziatu w leniu do jalistycznych procedur zabiegowych

i badan diagnostycznych,

Rozszerzenie kompetencji w zakresie zlecania badah diagnostycznych w  okresie

okolooperacyjnym ma za zadanie realizacj¢ innych zadan, w szczeg6lnosci monitorowanie

stanu zdrowia pacjenta d 4

h fradni

okresie p jj oraz

pOS§ im okresie pooperacyjnym. K

monitorowanie stanu zdrowia dziecka w b p

te nie s3 rowniez wyjatkiem w poréwnaniu do innych krajow, gdzie czesto kompetencje

pielegniarek sa jeszcze szersze niz w Polsce.

Prezydium NRPiP podtrzymuje nadal dalsza wspolp opartg na wzaj; zr

i podejmowaniu dialogu w celu rozwiazywania trudnych zagadnien w obszarze ochrony

h P

zdrowotne pacjentéw oraz i Astwo

zdrowia, majac na uwadze

w wykonywaniu zawod6éw lekarza i pielggniarki.

Sekretarz NRPiP Preze/s NRPiP
Kamilla Gélez Meariola Lodzinska




NACZELNA RADA PIELEGNIAREX | 7
2 siedzib w Warszawie

02757 Warszawa, ul. Pory 73, lok. 10
tel. (22) 327 61 61, fax (22) 327 61 60 Stanowisko nr 8

P Naczelnej Rady Pielggniarek i P
z dnia 13 marca 2025 r.

w sprawie poselskiego projektu ustawy o zawodzie psychoterapeuty oraz samorzadzie

Prezydium NRPiP stoi na stanowisku, iz psychoterapia jako metoda leczenia zdrowia

psychi powinna znaj si¢ pod nad: Mini Zdrowia oraz podlegaé

W sprawie p iego proj ustawy o wystapi Rzeczypospolitej Polskiej
ze $wi j Organizacji Zdrowi
Prezydium Naczelnej Rady Pielegni i Poloznych wyraza 'y sprzeciw wobec

poselskiego projektu ustawy o wystgpieniu Rzeczypospolitej Polskiej ze swiatawej

Organizacji Zdrowia (WHO) i wnioskuje o jego catkowite odrzucenie.

W opinii Prezydium NRPiP cztonkostwo Polski w WHO ma kluczowe znaczenie dla rozwoju

systemu ochrony zdrowia w kraju, p d 5 polityki j oraz zap
bezpieczenistwa zdrowotnego obywateli. Swiatowa Organizacja Zdrowia jest organem
sterujacym i koordynujacym dzialania dotyczace ochrony zdrowia w systemie Narodéw
Zjednoczonych, w zakresie:
- zwigk i pOlp: migdzy par i w dziedzinie ochrony zdrowia i zwalczania
choréb zakaznych,

- zapewnienia opieki medycznej jak najwiekszej ludnosci §wiata oraz zmniejszenia wskaznika

umieralno$ci niemowlat,
- ustalania standardéw dotyczacych skiadu lek6w, jakosci zywnosci oraz innych kluczowycl
aspektéw wplywajacych na zdrowie publi ktorych ie g ]

b

1

i

pacj i

- dostarczania rzetelnych, opartych na badaniach naukowych rekomendacji dotyczacych

profilaktyki, leczenia i

choréb, co przyczynia si¢ do poprawy jakosci opieki

j w panistwach czk kich,
- monitorowania globalnych wskaznikéw ~zdrowotnych i pelnienie kluczowej roli
zenia zd , takie jak epidemie i pandemi

W reagowaniu na global

Musimy pamietad, iz w strukturze WHO i del je 194 panstw czlonk ich,
Komitety Regionalne okreslaja wytyczne do wprowadzania w regionie polityk przyjetych

przez Swiatowe Zgromadzenie Zdrowia i przyjmuja strategie o charakterze regionalnym,

a gléwnym zadaniem biur krajowych jest doradzanie rzadom w p h dot; )i

acy

polityki zdrowotnej i lekowe;.

zawodowym regulacjom wynikajacym z ustawy o prawach pacjenta i rzeczniku praw pacjenta.
] P
P i Inej Rady Pielegniarek i P stoi na stanowisku, iz przedstawiony . N . . e )
W opinii P NRPiP p: nie jest uznany za zawéd medyczny, natomiast
do konsultacji publicznych poselski projekt ustawy o zawodzie psychoterapeuty . o ) . N
projekt ustawy na d. dla p k zaw6d med
oraz samorzqdzie zawodowym nalezy odrzuci¢ w cato$ci. Przedmiotowy projekt nie spelnia 3 . . - L. L
zgodnie z ustawg o b W, niektérych
podstawowych standardéw jacych bezpi fstwo pacjentéw oraz nie okre§la L . L . < i feniom jest
p atr wp jes
wlasciwego poziomu procesu terapeutycznego psychoterapii. ) L .
psyct p w grupie oséb posiadajagcych wyksztalcenie wyzsze
i tytul specjalisty w danej dziedzinie. Powyzsze wymaga uporzadkowania
Zdaniem P dium NRPiP psych p powinien posiadaé pod: wyk . .
i B w zapisach projektu ustawy.
magisterskie na kierunku: lekarskim, pielegni a, poloznictwa, psychol, ped iki
jalizacji, a nie jak wsk w projekcie ustawie takze tytutu magistra
J o - o e Prezydium NRPiP wnosi o odrzucenie projektu ustawy w calosci. Zawéd psychoterapeuty
w dziedzinie nauk sztuki, nauk b istycznych oraz w dyscyplinie nauk teologicznych. L. ) . i : T
powinien byé regulowany w sposob zap ajacy jakosé
Ukon ie 1200-godzi kolenia, w tym 360 godzin stazu klinicznego doprowadzi ) ) L . h metod ed
pacj oraz metod z aktualng wiedzg
do sytuacji, iz psychoterapeuta bedzie jedynym dem zaufania publi dobywany, - . . . L. .
sstalcen oyl 3. ‘wymaga fakt, ze nie tylko brak regulacji, ale réwniez
sztalceniem lomowym.
W PodyP i lacje moga p: dzi¢ do logii na rynku ustug psychoterapeutycznych.
Zdrowie psychiczne jest niezwykle istotnym el prawidlowego funkcjonowania
organizm towieka i dlatego wymaga niezwykle kich, profesjonalnych kompetencji )
rganizmu czlowi i g ym ga ykle wysokic] -p J ¢ petenc; Se NRPiP Prezes NRPiP
psych dajacych wiedze medyczna, psychol i psyct peutyczna. otg:&—’ @14‘477;
Niedostateczne przygotowanie merytoryczne w zakresie psychoterapii moze skutkowaé illa Gélez Mariola Lodzifiska
nieprawidiowa diagnostyka i terapia, a w konsekwencji — zagrozeniem dla zdrowia i zycia
pacjentow.
Projekt ustawy dopuszcza funkcjonowanie réznych podej$¢ psychoterapeutycznych, jednakze
kazde z pieciu uznanych w projekcie grup podejsé samodzielnie ustala standardy
bez zewnetrznej weryfikacji opartej na badaniach naukowych, co nie gwarantuje, ze kazda
z tych metod bedzie skuteczna i bezpieczna dla pacjenta.
Projekt zaklada utworzenie d dowego psyct 6w, jednak nadzér
nad zawodem miatoby sprawowaé Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej.
NACZELNA RADA PIELEGNIAREK | POLOZNYCH
2 siedziby w Warszawie
02:757 Warszawa, ul. Pory 78, "’s‘;—g
61, fax (22) 327
. 232761 61, Stanowisko nr 9
P ium N j Rady Pi i iP
z dnia 18 marca 2025 r. Zdaniem Prezydium NRPiP nie mozemy inaé o ogromnych sukcesach WHO

w zwalczaniu epidemii groznych choréb, takich jak: ospa prawdziwa, gruzlica, malaria,

cholera, dzuma, wprowadzeniu progr jjacych na celu p

medycznego, edukacji ludnosci, dostarczania sprzetu i lekéw w celu poprawy zdrowia os6b

#yjacych z chorobami tropikalnymi, a takze podej fu dziatan majacych na celu

obnizenie kosztéw lek6w na zapalenie watroby typu C.

‘W opinii Prezydium NRPiP wystapienie z WHO przyniesie szereg negatywnych
konsekwencji, w tym utrat¢ dostgpu do globalnej wiedzy i ekspertyz, ostabienie gotowosci na
zagrozenie epidemiologiczne, utratg dostepu do programéw zdrowotnych, a przede wszystkim
brak mozliwoéci wplywania na decyzje podejmowane na arenie migdzynarodowej

w sprawach zdrowia.

P i Naczelnej Rady Pielegniarek i Pofoznych stoi na stanowisku, iz w obliczu
zmian idemiologicznych oraz wyzwan zdrowotnych wspolpraca
igd: d jest niezbedna do zapewnienia odpowiednict dard opieki
j, dlatego d: iony projekt ustawy nalezy odrzuci¢ w calo$ci w trosce
o zdrowie i bezpi fistwo spoleczenistwa polski
Sekretarz NRPiP Prezes NRPiP.
~ vy G
Ry ooldhy
Kamilla Gélcz Mariola Eodzifiska
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ETYKA - czy jest
nam potrzebna
W pracy zawodowe;j

Prezentujemy wyniki ankiet
przeprowadzonych przez Komisje Etyki
przy BOIPiP. Czy okaza sie dla Pariistwa
zaskakujace?

Komisja Etyki przy BOIPiP w Bielsku-Biatej przepro-
wadzita badanie ankietowe w formie kwestionariusza
ankiety papierowej, jak rowniez poprzez formularz an-
kiety elektronicznej. Dostepny on byt na stronie BOIPiP
oraz na koncie facebooka BOIPiP. Poprzez elektronicz-
ny formularz ankiety chcielismy dotrze¢ do pielegnia-
rek/rzy oraz potoznych z mniejszych jednostek ochrony
zdrowia czy tez POZ.

Badanie przeprowadzono w listopadzie i grudniu
2023 roku oraz w styczniu 2024 roku w placéwkach
medycznych naszego regionu: Szpital Reumatologicz-
ny - Ustron, Szpital Wojewddzki - Bielsko-Biata, Szpital
Pediatryczny - Bielsko-Biata, Beskidzkie Centrum On-
kologii - Bielsko-Biata, Szpital Slaski - Cieszyn, Sanato-
rium Réwnica - Ustron.

Zebranow sumie 937 kwestionariuszy ankiet, wtym:
ankiety papierowe 843, ankiety elektroniczne 94.

WNIOSKI
1. Wysoka samoocena wiedzy o Kodeksie Etyki Za-
wodowe;j.

2. Brak szkolen z zakresu etyki w miejscu pracy (30%
- brak).

3. Bezposredni przetozony porusza temat etyki
w pracy.

4. \W ocenie respondentow etyka petni wazng role w
naszej pracy zawodowej i jest nam potrzebna do prawi-
dtowego wykonywania zadan zawodowych.

5. Niestety az 50% respondentdw zauwaza narusza-
nie zasad etyki w swoim miejscu pracy.

6. Ankietowani wyrazaja (90%) wysokie zapotrzebo-
wanie na szkolenia z zakresu etyki zawodowe] i odpo-
wiedzialnosci zawodowej.

KIERUNEK DZIAtAN

W zwigzku z bardzo wysokim zapotrzebowaniem
na szkolenia z zakresu etyki i odpowiedzialnosci zawo-
dowej Komisja Etyki wraz z zespotem Rzecznikéw Od-
powiedzialnosci Zawodowej Pielegniarek i Potoznych
przy BOIPIP zaproponowata poprowadzenie warsz-
tatdow w miejscu pracy, poniewaz jest to preferowana
forma szkolen (ankietowani wskazali takze na chec
pogtebiania wiedzy poprzez lekture artykutow w pra-
sie branzowej, bedziemy zatem publikowac¢ materiaty
w Biuletynie).

Realizujac to zobowiazanie, Komisja Etyki przy
wspdtpracy z ZZOZ Szpital Slaski w Cieszynie 23 maja
2024 roku zorganizowata szkolenie ,Etyka w zawo-
dzie pielegniarki i potoznej” Kolejne zaplanowano na
dzien 24 kwietnia 2025 roku w Szpitalu Wojewodzkim
w Bielsku-Biatej.

Wszystkim, ktérzy wypetnili ankiete dziekujemy
za poswiecony czas. Dyrekcjom placowek dziekujemy
za umozliwienie przeprowadzenia tego badania. ©
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Ktorzy pracownicy medyczni i z jakimi kwalifikacjami sg uprawnieni
do wykonywania szczepien ochronnych?

Uprawnienia do realizacji szczepien

ochronnych

Zrodto: https://www.mp.pl/szczepienia/prawo/zapytajprawnika/327674 ktorzy-pracownicy-medyczni-i-z-jakimi-kwalifikacjami-

sa-uprawnieni-do-wykonywania-szczepien-ochronnych

Data utworzenia: 08.07.2024 Aktualizacja: 08.01.2025
dr n. prawn., Tamara Zimna, radca prawny

Kancelaria Prawa Medycznego w Oswiecimiu;
www.tamarazimna.pl

SZCZEPIENIE DZIECI

Badanie kwalifikacyjne w celu wykluczenia przeciwwska-
zan do szczepienia ochronnego u dzieci i mtodziezy przepro-
wadza lekarz (w przypadku szczepien obowigzkowych)! lub
felczer, a od 1 stycznia 2025 roku takze pielegniarka i po-
fozna u dzieci powyzej 9. roku zycia (w przypadku szczepien
zalecanych oraz szczepien przeciw COVID-19)? posiadajacy
kwalifikacje okreslone w rozporzadzeniu Ministra Zdrowia
zdnia 27 wrzesnia 2023 roku w sprawie obowiazkowych szcze-
pienochronnych (Dz.U.z2023r., poz. 2077),czyli ktérzy odbyli
w ramach doskonalenia zawodowego kurs lub szkolenie
w zakresie szczepien ochronnych i uzyskali dokument potwier-
dzajacy ukonczenie tego kursu lub szkolenia, lub w przypadku
ktorych ramowy program ich ksztatcenia podyplomowego
obejmowat problematyke szczepien ochronnych na podstawie
przepisow o zawodach lekarza i lekarza dentysty, przepisow
o zawodach pielegniarki i potoznej.

Granica kompetenciji pielegniarek i potoznych w przypad-
ku szczepien u dzieci jest:

e wiek pacjenta oraz

e rodzaj szczepienia (tylko zalecane).

Pielegniarki i potozne nie moga przeprowadzac¢ badan kwa-
lifikacyjnych w celu wykluczenia przeciwwskazan do wykonania
zalecanych szczepien ochronnych u noworodkdw, niemowlat
i dzieci do 9. roku zycia.

Woprowadzone z dniem 1 stycznia 2025 roku nowe kom-
petencje pielegniarek i potoznych nie obejmuja kwalifikacji do
szczepien obowiazkowych u dzieci®, poniewaz bez zmian legi-
slacyjnych pozostawiono przepisy o obowiazkowych szczepie-
niach ochronnych?, w ktérych utrzymano koniecznos¢ wyko-
nania lekarskiego badania kwalifikacyjnego w celu wykluczenia
przeciwwskazan do wykonania obowigzkowego szczepienia
ochronnego®.

Nowelizacja przepisow ustawy od 1 stycznia 2025 roku
otwiera mozliwos¢ kwalifikacji do szczepien zalecanych przez
potozne bez wzgledu na ptec dziecka, a wiec nie tylko u dziew-
czynek, lecz takze u chtopcow powyzej 9. roku zycia®.

Do podania szczepionki u dzieci uprawnione sg osoby’:

¢ posiadajace wymagane kwalifikacje zawodowe: lekarze
lub felczerzy, pielegniarki, potozne, higienistki szkolne i ratow-
nicy medyczni oraz

e posiadajace kwalifikacje okreslone w rozporzadzeniu Mi-
nistra Zdrowia z dnia 27 wrzesnia 2023 roku w sprawie obo-

wiazkowych szczepier ochronnych (Dz. U.z 2023 ., poz. 2077),
czyli ktore odbyty w ramach doskonalenia zawodowego kurs
lub szkolenie w zakresie szczepier ochronnych i uzyskaty doku-
ment potwierdzajacy ukorczenie tego kursu lub szkolenia, lub
w przypadku ktérych ramowy program ich ksztatcenia pody-
plomowego obejmowat problematyke szczepien ochronnych
na podstawie przepisow o zawodach lekarza i lekarza dentysty,
przepisow o zawodach pielegniarki i potoznej oraz przepisow
0 zawodzie ratownika medycznego oraz samorzadzie ratowni-
kow medycznych, a w przypadku felczera i higienistki szkolnej
- ktore uzyskaty dokument potwierdzajacy ukonczenie tego
kursu lub szkolenia.

Powyzsze zasady dotyczace przeprowadzania szczepienia
ochronnego (podania szczepionki) i badania kwalifikacyjnego
obowiazuja réwniez w przypadku szczepien realizowanych
w ramach programu powszechnego (aktualnie nie przewi-
dziano wyjatkow ustawowych od ogdlnych zasad)®. Szczepien
u dzieci i mtodziezy do 18. roku zycia nie moga przeprowa-
dzac lekarze dentysci, fizjoterapeuci, diagnosci laboratoryjni
ani farmaceuci.

Przeprowadzanie szczepien bez wymaganych kwalifikacji
skutkuje odpowiedzialnoscia prawna nawet w sytuacji, gdy pa-
cjent nie dozna z tego powodu zadnego uszczerbku - zagrozo-
ne jest kara grzywny? i stanowi przewinienie zawodowe.

SZCZEPIENIE DOROSLYCH

Od 1 pazdziernika 2023 roku w przypadku szczepien zale-
canych (nie tylko przeciwko grypie) oraz przeciwko COVID-19
badanie kwalifikacyjne osoby dorostej przed tym szczepie-
niem moze przeprowadzi¢ oprocz lekarza lub felczera takze
lekarz dentysta, pielegniarka, potozna, ratownik medyczny, fi-
zjoterapeuta, diagnosta laboratoryjny lub farmaceuta®.

Ze wzgledu na rodzaj szczepienia badanie kwalifikacyjne
osoby dorostej do szczepienia obowigzkowego (innego niz
przeciwko COVID-19), realizowanego po osiagnieciu petno-
letniosci, moze przeprowadzic tylko lekarz - w tym przypad-
ku kwalifikacji nie moze przeprowadzi¢ felczer, lekarz denty-
sta, pielegniarka, potozna, ratownik medyczny, fizjoterapeuta,
diagnosta laboratoryjny lub farmaceuta. Dotyczy to w szcze-
gblnosci szczepien obowiazkowych realizowanych u petnolet-
nich pacjentéw do ukoniczenia 19. roku zycia, obowiazkowych
szczepien u 0sob chorych przewlekle i z grup ryzyka, obo-
wigzkowych szczepier poekspozycyjnych lub obowiazkowych
szczepien pracowniczych.

Woprowadzone z dniem 1 stycznia 2025 roku nowe kom-
petencje pielegniarek i potoznych nie obejmuja kwalifikacji do
szczepien obowiazkowych u dorostych pacjentow'?, poniewaz
bez zmian legislacyjnych pozostawiono przepisy o obowiaz-
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kowych szczepieniach ochronnych®, w ktérych utrzymano
koniecznos¢ wykonania lekarskiego badania kwalifikacyjnego
w celu wykluczenia przeciwwskazar do wykonania obowigzko-
wego szczepienia ochronnego™.

Od 1 pazdziernika 2023 roku®™ zalecane szczepienie
ochronne (nie tylko przeciwko grypie) u osoby dorostej oraz
szczepienie przeciwko COVID-19 przeprowadza (podaje
szczepionke) lekarz, lekarz dentysta, felczer, pielegniarka, po-
tozna, higienistka szkolna, ratownik medyczny, fizjoterapeuta,
diagnosta laboratoryjny albo farmaceuta posiadajacy kwali-
fikacje okreslone w rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia
27 wrzesnia 2023 roku w sprawie obowigzkowych szczepien
ochronnych (Dz.U. z 2023 r., poz. 2077), jezeli odbyli w ra-
mach doskonalenia zawodowego kurs lub szkolenie w zakre-
sie szczepien ochronnych i uzyskali dokument potwierdzajacy
ukonczenie tego kursu lub szkolenia, lub ramowy program ich
ksztatcenia podyplomowego obejmowat problematyke szcze-
pien ochronnych na podstawie przepiséw o zawodach lekarza
i lekarza dentysty, przepiséw o zawodach pielegniarki i potoz-
nej oraz przepisow o zawodzie ratownika medycznego oraz
samorzadzie ratownikéw medycznych, a w przypadku fel-
czera i higienistki szkolnej uzyskat dokument potwierdzajacy
ukonczenie tego kursu lub szkolenia, albo uzyskat dokument
potwierdzajacy ukoriczenie nastepujacego szkolenia:

o teoretycznego w zakresie przeprowadzania badania
kwalifikacyjnego w celu wykluczenia przeciwwskazan do wy-
konania szczepienia przeciwko COVID-19, dostepnego na
platformie e-learningowej Centrum Medycznego Ksztatcenia
Podyplomowego oraz

o praktycznego, ktérego program zatwierdzito Centrum
Medyczne Ksztatcenia Podyplomowego, obejmujacego nauke
podania szczepionki w postaci iniekcji domiesniowej oraz pod-
jecia dziatan w przypadku wystapienia nagtej reakcji alergicz-
nej lub innego stanu zagrozenia zycia pacjenta nastepujacego
bezposrednio po przeprowadzeniu szczepienia, realizowanego
w warunkach symulowanych w Centrum Medycznym Ksztat-
cenia Podyplomowego lub uczelni prowadzacej ksztatcenie na
kierunku lekarskim

albo

o kursu kwalifikacyjnego, o ktérym mowa w art. 44 pkt 2
ustawy z dnia 10 grudnia 2020 roku o zawodzie farmaceuty
(tekst jedn.: Dz.U.z 2024 r., poz. 676), obejmujacego problema-
tyke w zakresie:

a) przeprowadzania badania kwalifikacyjnego w celu wyklu-
czenia przeciwwskazan do wykonania szczepienia przeciwko
COVID-19 oraz wykonywania szczepienia przeciwko CO-
VID-19,

b) przeprowadzania badania kwalifikacyjnego w celu wy-
kluczenia u osoby dorostej przeciwwskazan do wykonania
szczepienia zalecanego wskazanego w wykazie, o ktorym
mowa w przepisach rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia
27 wrzesnia 2023 roku w sprawie wykazu zalecanych szcze-
pien ochronnych oraz Miedzynarodowe] Ksigzeczki Szczepien
(Dz.U.z 2023, poz. 2056) oraz wykonywania u osoby dorostej
szczepienia.

Od 1 pazdziernika 2023 roku nie sg juz honorowane upraw-
nienia do przeprowadzania szczepien ochronnych nabyte na
podstawie 6-miesiecznej praktyki w zakresie przeprowadzania
szczepien ochronnych. Obowigzuje zasada, zgodnie z ktéra far-
maceuta moze przeprowadzi¢ zalecane szczepienie ochronne
oraz szczepienie przeciwko COVID-19 u 0sdb dorostych, tylko
jezeli samodzielnie dokonat kwalifikacji pacjenta podlegajacego
zaszczepieniu albo takiej kwalifikacji dokonat lekarz, felczer, le-
karz dentysta i wystawit on recepte na szczepionke. Farmaceu-
ta nie moze wiec szczepic¢ 0séb dorostych, ktérych do szczepie-
nia zakwalifikowali: pielegniarka, potozna, ratownik medyczny,
fizjoterapeuta lub diagnosta laboratoryjny©.

Na podstawie art. 19 ust. 6 ustawy do przeprowadzania
zalecanych szczepierh ochronnych oraz szczepien przeciwko
COVID-19 stosuje sie odpowiednio przepisy dotyczace 24-go-
dzinnej waznosci badania kwalifikacyjnego przed szczepieniem.
Jedli badanie kwalifikacyjne dotyczy szczepienia zalecanego,
nie ma obowiazku kierowania pacjenta na konsultacje specja-
listyczna w przypadku podstaw do dtugotrwatego odroczenia
szczepienia. @

1. Art. 17 ust. 2 4 ustawy z dnia 5 grudnia 2008 r. 0 zapobieganiu oraz
zwalczaniu zakazen i chorob zakaznych u ludzi (tekst jedn. Dz.U. z 2024 r.,
poz. 924, dalejw skrocie jako ustawa).

2. Art. 19 ust. 5a ustawy.

3.Zgodnie zart. 19 ust. 5a pkt 1) ustawy z dnia 5 grudnia 2008 r. 0 zapo-
bieganiu oraz zwalczaniu zakazen i choréb zakaznych uludzi (Dz.U.z 2024 .
poz. 924z pdzn. zm.).

4. Art. 17 ustawy z dnia 5 grudnia 2008 r. o zapobieganiu oraz zwalcza-
niu zakazen i chordb zakaznych uludzi (Dz. U.z 2024 r. poz. 924 z pdzn. zm.).

5. Zob. wniosek inicjujacy zmiany w tej sprawie NRPiP, dostep: https://
legislacja.rcl.gov.pl/docs//2/12384001/13051788/13051790/doku-
ment679831.pdf

6. Uzasadnienie projektu ustawy (s. 8-9), dostep: https://orka.sejm.gov.
pl/Druki10ka.nsf/0/C55B66483019A244C1258BC600492B34/%24Fi-
le/757-uzasadnienie.docx; a takze opinia merytoryczna Biura Ekspertyz
i Oceny Skutkow Regulacji do druku sejmowego nr 757 (s. 6-7), dostep:

https://orka.sejm.gov.pl/rexdomk10.nsf/0/7D346A2AF4C-
3F63BC1258BC7003D0SEB/%24File/i2396-24.pdf

7. Art. 17 ust. 6 ustawy.

8. Z dniem 1 lipca 2023 r. odwotano stan zagrozenia epidemicznego,
wskutek czego nie stosujemy juz art. 21c ustawy, ktérego zastosowanie jest
ograniczone do przypadku wystapienia stanu zagrozenia epidemicznego
albo stanu epidemii, ogtoszonego z powodu COVID-19.

9.Na podstawie art. 51 pkt 1 ustawy.

10. Na podstawie art. 19 ust. 5a ustawy w brzmieniu obowiazujacym od
1 pazdziernika 2023 r. (zmiana wprowadzona na podstawie art. 5 ustawy z
dnia 17 sierpnia 2023 r. 0 zmianie ustawy o refundacji lekdw, srodkow spo-
zywczych specjalnego przeznaczenia zywieniowego oraz wyrobow medycz-
nych oraz niektérych innych ustaw, Dz.U.z 2023, poz. 1938).

11.Art. 17 ust. 2 4 ustawy.

12. Zgodnie z art. 19 ust. 5a pkt 1) ustawy z dnia 5 grudnia 2008 r.
0 zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i choréb zakaznych u ludzi (Dz.U.
72024 . poz. 924 7 podzn. zm.).

13.Art. 17 ustawy zdnia 5 grudnia 2008 r. o zapobieganiu oraz zwalcza-
niu zakazen i chorob zakaznych u ludzi (Dz.U. 2 2024 r. poz. 924 z pdzn. zm.)

14. Zob. wniosek inicjujacy zmiany w tej sprawie NRPiP, dostep: https://
legislacja.rcl.gov.pl/docs//2/12384001/13051788/13051790/doku-
ment679831.pdf

15. Na podstawie art. 19 ust. 5b ustawy w brzmieniu obowiazujacym od
1 pazdziernika 2023 r. (zmiana wprowadzona na podstawie art. 5 ustawy
zdnia 17 sierpnia 2023 r. 0 zmianie ustawy o refundacji lekow, srodkéow spo-
zywczych specjalnego przeznaczenia zywieniowego oraz wyrobow medycz-
nych oraz niektérych innych ustaw, Dz.U.z 2023 ., poz. 1938).

16. Art. 19 ust. 5ba ustawy.



Informacja Ministra Zdrowia
dot. realizacji bezptatnego
szczepienia przeciw krztuscowi
dla kobiet w ciazy w ramach
podstawowej opieki zdrowotnej
od dnia 15.10.2024 r.

Z uwagi na obserwowany w 2024 r. wzrost zachorowan na
krztusiec w Polsce, decyzjg Ministra Zdrowia, zostata zabezpie-
czona szczepionka Tdap (inaczej skrot: dTpa) przeciw btonicy,
tezcowi i krztuscowi z obnizong zawartoscia antygendw btoni-
cyikrztusca, przeznaczona do realizacji szczepienia zalecanego
u kobiet w ciazy przeciw krztuscowi. Dziatanie takie ma na celu
redukcje ryzyka zachorowan na krztusiec noworodkowy, hospi-
talizacji i zgonu niemowlecia z powodu krztusca.

Zakup szczepionki na podstawie obwieszczenia nalezy
do Ministra Zdrowia. Wprowadzenie szczepienia do wykazu
szczepien zalecanych finansowanych ze srodkéw ministra wta-
Sciwego ds. zdrowia zapewnia dostep pacjentce do Swiadczenia
w podmiotach podstawowej opieki zdrowotnej (POZ).

Grupe docelowa we wskazaniu do bezptatnego szczepienia
stanowia:

1. Kobiety w cigzy po ukonczeniu 27. do 36. tygodnia cia-
7y — podanie dawki szczepionki bez dodatkowych skierowan
i zaswiadczen.

2. Kobiety w cigzy zagrozonej przedwczesnym porodem,
po ukonczeniu 20. tygodnia cigzy — podanie dawki szczepionki.

O kwalifikacji do szczepienia kobiety w ciazy zdecyduje le-
karz POZ. Dodatkowo, w przypadku ciazy zagrozonej ryzykiem
wczesniejszego porodu, pacjentke kieruje na szczepienie zale-
cane w POZ lekarz, ktory prowadzi cigze.

Od kiedy: Od 15 pazdziernika 2024 roku swiadczenie
z dostepem do bezptatnej szczepionki zapewnia POZ dla kobiet
W Cigzy, ktore maja ztozong deklaracje do lekarza POZ.

Wymagania po stronie POZ:

1. Wyznaczenie terminu szczepienia.

2. Zabezpieczenie szczepionki w trybie zapotrzebowania
przekazanego przez POZ do Powiatowe] Stacji Sanitarno-Epi-
demiologicznej naformularzu. Informacja na stronie Gtownego
Inspektoratu Sanitarnego (link do strony https://Awww.gov.pl/
web/gis/zasady-dystrybucji-szczepionek).

3. Zaszczepienie pacjentki w ramach swiadczenia gwaran-
towanego (koszt ustugi szczepienia zawiera sie w stawce kapi-
tacyjnej).

4. Zaraportowanie szczepienia w elektronicznej Karcie
Szczepient.

Komunikat dla dostawcédw oprogramowania zostat przygo-
towany i wystany przez Centrum e-Zdrowia.

UZASADNIENIE DECYZJI MINISTRA ZDROWIA

Krztusiec jest ostra choroba drég oddechowych, gtownie
wieku dzieciecego, wywotywana przez bakterie Bordetella per-
tussis. Choroba stanowi najwieksze zagrozenie dla populacji
najbardziej wrazliwej - niemowlat w pierwszych 6 miesigcach
7ycia, ktére ze wzgledu na wiek nie moga by¢ jeszcze w petni za-
szczepione. Charakterystycznym objawem choroby jest dtugo-
trwale utrzymujacy sie napadowy kaszel z wydzielaniem lepkiej

plwociny. Najciezszy przebieg krztusca u niemowlat przebiega
7 krztuszeniem, tapaniem powietrza, bradykardia, bezdechem.
Moga wystepowac powiktania: zapalenia ptuc, nadcisnienie
ptucne, krwotoki dospojowkowe, przepuklina, drgawki, ence-
falopatia. Ponad 80% ogétu hospitalizacji z powodu krztusca
dotyczy niemowlat do 6. miesiaca zycia. Smiertelnoé¢ szacowa-
na jest na 1% wsrod niemowlat <2 m.z.10,5% wsréd niemowlat
w2-11.m.z.

Szczepienie. W celu biernej ochrony niemowlecia w pierw-
szych miesigcach zycia kobietom w ciazy zaleca sie szczepienie
przeciw krztuscowi preparatem skojarzonym przeciw btonicy,
tezcowiikrztuscowi o zmniejszonej zawartosci antygendw bto-
nicy i krztusca. Korzysci ze szczepienia w postaci wzmocnienia
odpornosci odnosi réwniez zaszczepiona kobieta.

Szczepienie przeciwkrztuscowiod 2012r.jest szczepieniem
zalecanym w Programie Szczepienn Ochronnych, wykonywa-
nymw POZ. Zgodnie z rekomendacjami Zespotu ds. Szczepien
Ochronnych zabezpieczony zostat dostep do bezptatnej szcze-
pionki przeciw krztuscowi w przychodniach POZ przez Mini-
stra Zdrowia celem zaszczepienia kobiet w cigzy po ukonczeniu
27.do 36.tygodnia ciazy, w terminie ustalonym indywidualnie
przez lekarza przeprowadzajacego badanie kwalifikacyjne
w celu wykluczenia przeciwwskazan do wykonania szczepie-
nia. Kobiecie w cigzy moze by¢ podawana szczepionka Adacel
lub Boostrix albo ich pochodne ze sktadnikiem polio. Reko-
mendacja o jak najszerszej dostepnosci szczepionki Tdap dla
kobiet w ciazy jest oparta na ocenie epidemiologii zachoro-
wan na krztusiec w Polsce i w krajach Unii Europejskiej/Eu-
ropejskiego Obszaru Gospodarczego (UE/EQG). Od 1.01 do
30.09.2024 r. w Polsce zarejestrowano ogdtem 16 828 przy-
padkdéw zachorowan na krztusiec (zapadalnosc 44,6/100 tys.
ludnosci), co stanowi ponad 28-krotny wzrost w poréwnaniu
do analogicznego okresu roku poprzedniego (593 przypadki
i zapadalnos¢ 1,5/100 tys. ludnosci). Najwiecej zachorowan
wystapito w grupie wieku 10-14 lat - 4039 przypadkdw oraz
kolejno w najmtodszych grupach wieku: 0-4 lat - 2374 przy-
padki; 5-9 lat - 2405 przypadkow. W grupie w wieku 15-19 lat
odnotowano 1346 przypadkow? 3. Hospitalizowano z powodu
krztusca 2180 oséb. W czerwcu 2024 roku odnotowano zgon
noworodka z powodu krztusca.

W raporcie ECDC (European Centre for Disease Preven-
tion and Control)* zwrdcono uwage na zwiekszajaca sie liczbe
zachorowan na krztusiec w krajach UE/EOG i krajach sasied-
nich. W 2023 roku odnotowano ponad 23 000 zachorowan.
W 2024 roku, w okresie od stycznia do marca odnotowano
ponad 32 000 zachorowan. Podobna liczbe zachorowan zgta-
szano w krajach UE/EOG w 2016 roku (41 026) i 2019 roku
(34 468), kiedy wystepowat epidemiczny wzrost zachoro-
wan. W latach 2023-2024 w wiekszosci krajow EU/EOG
zachorowania na krztusiec dotyczyty przede wszystkim
niemowlat (zwtaszcza w pierwszych 6 miesigcach zycia),
ktore ze wzgledu na wiek nie otrzymaty jeszcze wszystkich
dawek schematu podstawowego (17 krajow), lub nastolat-
kow w wieku 10-19 lat (6 krajow). Odnotowano 19 zgonow
z powodu krztusca, w tym 11 (58%) dotyczyto niemowlat,
a 8 (42%) dorostych w wieku =60 lat. Leczenia w szpitalu
wymagato ok. 3,4% chorych, a ponad potowe (64,4%) ho-
spitalizowanych stanowity niemowleta. Nalezy podkresdlic,
7e dane epidemiologiczne krztusca, szczegdlnie w grupie na-
stolatkdw i dorostych, moga by¢ niedoszacowane®. Z powo-
du zmniejszania sie odpornosci poszczepiennej lub nabytej
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w wyniku zakazenia wraz z uptywem czasu w populacjach
0s06b dorostych zachorowania sa czeste. Dodatkowo starsze
dzieci, mtodziez i osoby doroste przy skapych lub nietypowych
objawach choroby stanowig istotne zrédto zakazenia dla nie-
mowlat.

Przy zapewnieniu bezptatnego szczepienia zalecanego dla
kobiet w cigzy uwzgledniono Rekomendacje Polskiego Towa-
rzystwa Ginekologow i Potoznikéw (PTGIP), Polskiego Towa-
rzystwa Wakcynologii (PTW) oraz Polskiego Towarzystwa
Medycyny Rodzinnej (PTMR) dotyczace szczepien kobiet pla-
nujacych ciaze, ciezarnych oraz karmiacych?®, ktére wzieto tez
pod uwage ocene zalecen z Wielkiej Brytanii, gdzie od 2016
r. podawano szczepionke Tdap kobietom ciezarnym juz od 20.
tygodnia ciazy, przy czym szczepienie mozna byto wykonac juz
w 16. tygodniu cigzy. Nastepcza analiza pokazata, ze po wy-
dtuzeniu czasu na wykonanie szczepienia ciezarnych przeciw
krztuscowi, liczba wczesniakéw hospitalizowanych z powodu
krztusca w okresie pierwszych 60 dni Zycia zmniejszyta sie o
potowe.

W zaleceniach Minister Zdrowia ocenit ponadto rekomen-
dacje z Francji, Wielkiej Brytanii, Kanady i Australii wzgledem
wczesniejszego podania szczepionki przeciw krztuscowi u ko-
biet w ciazy, ktére z uwagi na ryzyko wczesniejszego porodu
miaty mozliwos¢ przyjecia szczepienia, i uwzglednit takie za-
lecenie réwniez w wykazie szczepieh zalecanych objetych ob-
wieszczeniem Ministra Zdrowia z dnia 3 pazdziernika 2024 .
w sprawie wykazu zalecanych szczepien ochronnych, dlaktorych
zakup szczepionek zostat objety finansowaniem przez ministra
wiasciwego do spraw zdrowia (Dz.Urz. Min. Zdrow. poz. 82)’.

Szczepienie przeciw krztuscowi mozna rozpocza¢ po
ukoriczeniu przez dziecko 6 tygodni zycia. Schemat podsta-
wowy szczepienia obejmuje podanie 3 dawek w pierwszych
6-7 miesiacach zycia i szczepienia uzupetniajacego w drugim
roku zycia. Kolejno w 6. roku zycia i 14. roku zycia podawana
jest dawka przypominajaca szczepionki ze sktadnikiem krztu-
scowym. Oznacza to, ze w pierwszych miesiagcach zycia nie-
mowle jest pozbawione catkowicie odpornosci przed krztus-
cem. Stad tez Zespot w rekomendacji podkreslit, ze w obecnej
sytuacji epidemiologicznej, obok terminowej realizacji dawek
szczepienia podstawowego i przypominajacego dzieci zgod-
nie z PSO, kluczowa powinna by¢ réwniez strategia biernej
ochrony u najmtodszych niemowlat poprzez szczepienia mat-
ki przeciw krztuscowi w okresie ciazy (po ukonczeniu 27. do
36.tygodnia cigzy).

Ochrona dzieci poprzez szczepienie ciezarnych wynika
z transferu przez tozysko do ptodu przeciwciat przeciw Borde-
tella pertussis, wytworzonych w organizmie matki w odpowiedzi
na antygeny zawarte w szczepionce. Szczepienie Tdap matki
w okresie cigzy znacznie zmniejsza ryzyko krztusca u ich dzieci
w pierwszych 3-6 miesiacach zycia. Z duzych badan obserwa-
cyjnych (kohortowych i klinicznokontrolnych), przeprowadzo-
nych gtéwnie w Wielkiej Brytanii i Stanach Zjednoczonych,
wynika, ze szczepienie Tdap zastosowane u kobiet ciezarnych
>27. tygodnia ciazy charakteryzuje sie wysoka skutecznoscia
rzeczywista w zapobieganiu potwierdzonym laboratoryjnie za-
chorowaniom na krztusiec u ich dzieci, hospitalizacji i zgonom
7 tego powodu’.

Bezpieczenstwo szczepien. Szczepienie kobiety w ciazy
przeciw krztuscowi jest bezpieczne. Potwierdzono bezpieczen-
stwo podania szczepionki kobietom w cigzy, ktore otrzymaty
wczesniej dawke przypominajaca Tdap/Td/T. Szczepionka Tdap
powinna by¢ podawana w kazdej ciazy. Przeglad systema-
tycznego pismiennictwa analizy bezpieczenstwa szczepienia
przeciw krztuscowi preparatem Tdap w >27. tygodniu cigzy
nie wykazat niepokojacych sygnatow w kwestii wystapienia
niekorzystnych zdarzen potozniczych i neonatologicznych8.
Szczepionka Tdap moze by¢ podawana kobiecie w ciazy w cza-
sie tej samej wizyty szczepiennej, podczas ktorej podawana jest
szczepionka przeciw grypie’.

W ciagu ostatnich 10 lat zalecenie szczepien przeciw krztu-
Scowi kobiet w cigzy wprowadzono w wielu krajach. Przykta-
dowo, w Stanach Zjednoczonych program szczepien przeciw
krztuscowi kobiet w ciazy jest realizowany od 2011 roku.
W Wielkiej Brytanii szczepienie ciezarnych przeciw krztusco-
wi wprowadzono interwencyjnie w 2012 roku w odpowiedzi
na wysoka zapadalnos¢ na krztusiec u mtodszych niemowlat,
aod 2019 roku wykonuije sie je rutynowo w ramach krajowego
programu szczepien ochronnych. Program szczepien przeciw
krztuscowi kobiet w ciazy prowadzony jest rowniez w Irlan-
dii, Belgii, Czechach, Grecji, Wtoszech, Portugalii, Szwajcarii,
Nowej Zelandii, Australii*2.

Jak wskazano we wspodlnych zaleceniach PTGIP, PTW
i PTMR, w realizacji szczepien przeciw krztuscowi kobiet
w ciazy, jako bezpiecznej i skutecznej metody kontroli zachoro-
wan na krztusiec u niemowlat w pierwszych miesiacach zycia,
niezbedna jest zgodna rekomendacja od lekarz rodzinnego,
do ktérego zadan nalezy wykonawstwo szczepienia oraz od po-
toznika-ginekologa prowadzacego ciaze. O

1. Zgodniezart. 19 ust. 7 ustawy zdnia 5 grudnia 2008 r. o zapobieganiu
oraz zwalczaniu zakazen i chordb zakaznych u ludzi (Dz.U. 2024 poz. 924).

2. Meldunki o zachorowaniach na choroby zakazne, zakazeniach i za-
truciach w Polsce http://wwwold.pzh.gov.pl/oldpage/epimeld/2024/index_
mp.html (dostep 07.10.2024).

|

3. Dane zarejestrowane w systemie Epibaza NIZP PZH - PIB (dostep
07.10.2024).

4. Increase of pertussis cases in the EU/EEA. 8 May 2024. https://www.
ecdc.europa.eu/en/publicationsdata/increase-pertussis-cases-eueea  (do-
step: 12.09.2024).

5. Stefanoff P. 1 wsp. Incidence of pertussis in patients of general practi-
tioners in Poland. Epidemiol Infect 2013.

6. Rekomendacje Polskiego Towarzystwa Ginekologow i Potoznikdw,
Polskiego Towarzystwa Wakcynologii oraz Polskiego Towarzystwa Medy-
cyny Rodzinnej dotyczace szczepien kobiet planujacych ciaze, ciezarnych
oraz karmiacych, (Agnieszka Seremak-Mrozikiewicz, Aneta Nitsch-Osuch,
Krzysztof Czajkowski, Krzysztof Drews, Hubert Huras, Jarostaw Kalinka,
Ernest Kuchar, Bozena Leszczynska-Gorzelak, Agnieszka Mastalerz-Migas,
Matgorzata Swiatkowska-Freund, Mirostaw Wielgo$, Hubert Wolski, Jacek
Wysocki, Mariusz Zimmer, Piotr Sieroszewski), Ginekologia i Perinatologia
Praktyczna 2023; 8(2): 8: strony 89-103.

7. Obwieszczenie Ministra Zdrowia w sprawie wykazu bezptatnych,
zalecanych szczepier ochronnych z dnia 3 pazdziernika 2024 r. (https:/
dziennikmz.mz.gov.pl/legalact/2024/82/)

8. Safety and effectiveness of acellular pertussis vaccination during
pregnancy: a systematic review Vygen-Bonnet S. i wsp. BMC Infect. Dis.
2020; 20: 136.doi: 10.1186/512879-020-4824-3.

9. Gov.uk. Whooping cough vaccination in pregnancy guide. Updated
26 June 2024 https:.//www.gov.uk/government/publications/resources-
-to-support-whooping-cough-vaccination/whoopingcough-vaccination-in-
-pregnancy-guide (dostep 12.09.2024).

10. Skoff TH., Blain AE., Watt J., et al.: Impact of the US Maternal Teta-
nus, Diphtheria, and Acellular Pertussis Vaccination Program on preventing
pertussis in infants <2 months of age: a casecontrol evaluation. Clin. Infect.
Dis., 2017;65:1977-1983.

11. Amirthalingam G., Campbell H., Ribeiro S., et al.: Sustained effecti-
veness of the maternal pertussis immunization program in England 3 years
following introduction. Clin. Infect. Dis., 2016; 63: 236-243

12. Sciubisz M.: Szczepienia ochronne u kobiet w cigzy. Medycyna
Praktyczna - Szczepienia. 3/2024 https://www.mp.pl/szczepienia/ekspert/
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PWZ - TO WAZNE!

Informujemy, iz z dniem 1 stycznia 2025 r. weszty
W Zycie nowe przepisy w ustawie o zawodach pielegniar-
kii potoznej, tj. art. 28a i art. 31a . Art. 28a ww. ustawy
wskazuje, iz prawo wykonywania zawodu pielegniarki
przystuguje obywatelowi panstwa cztonkowskiego Unii
Europejskiej, ktory posiada dyplom, swiadectwo lub
inny dokument potwierdzajacy posiadanie formalnych
kwalifikacji do wykonywania zawodu pielegniarki od-
powiedzialnej za opieke ogdlng uzyskane przed dniem
1 stycznia 2021 r. w Zjednoczonym Krélestwie Wielkiej
Brytanii i Irlandii Pétnocnej i tytut zawodowy ,Registered
Nurse - Adult”, ,Registered General Nurse” lub ,State
Registered Nurse’, oraz spetnia warunki, o ktérych mowa
w art. 28 pkt 2-4. Z kolei art. 31a ww. ustawy przewidu-
je, ze prawo wykonywania zawodu potoznej przystuguje
obywatelowi panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej,
ktory posiada dyplom, swiadectwo lub inny dokument
potwierdzajacy posiadanie formalnych kwalifikacji do
wykonywania zawodu potoznej uzyskane przed dniem
1 stycznia 2021 r. w Zjednoczonym Krélestwie Wielkiej
Brytanii i Irlandii Pétnocnej i tytut zawodowy ,Registered
Midwife” lub ,Midwife”, oraz spetnia warunki, o ktorych
mowa w art. 31 pkt 2-4.

Powyzsze przepisy umozliwiajag w praktyce stwier-
dzenie prawa wykonywania zawodu pielegniarki albo
prawa wykonywania zawodu potoznej obywatelowi
Polski, ktory posiada dyplom potwierdzajacy posiada-
nie formalnych kwalifikacji do wykonywania zawodu
pielegniarki odpowiedzialnej za opieke ogélng albo do
wykonywania zawodu potoznej uzyskany przed dniem
1 stycznia 2021 r. w Zjednoczonym Krélestwie Wiel-
kiej Brytanii i Irlandii Potnocne] (przed zakonczeniem
okresu przejsciowego).

Warunkiem stwierdzenia prawa wykonywania zawo-
du pielegniarki albo potoznej ww. osobie jest dodatkowo
posiadanie przez te osobe dokumentu potwierdzajacego
posiadanie tytutu zawodowego:

e w przypadku pielegniarek: ,Registered Nurse -
Adult”, ,Registered General Nurse” lub ,State Registered
Nurse”

e w przypadku potoznych: ,Registered Midwife” lub
,Midwife”.

Wystarczajace bedzie przedstawienie dokumentu
rejestracyjnego z brytyjskiego NMC potwierdzajacego,
iz osoba ta posiada tytut zawodowy ,Registered Nurse -
Adult”, ,Registered General Nurse” lub ,State Registered
Nurse” albo ,Registered Midwife” lub ,Midwife”.

Inne tytuty zawodowe uzyskane przed dniem 1 stycz-
nia 2021 r.w Zjednoczonym Krolestwie Wielkiej Brytanii
i Irlandii Pothocnej nie moga byc¢ uwzglednione, gdyz nie
podlegaja ww. regulacjom (Mental health nurse, Learning
disabilities nurse, Children’s nurse, pielegniarka zaawan-
sowanej praktyki - APN).

Ww. osoba powinna przedtozy¢ do ORPIP:

o kopie dyplomu potwierdzajacego posiadanie for-
malnych kwalifikacji do wykonywania zawodu pielegniar-
ki odpowiedzialne] za opieke 0gdlng albo do wykonywa-
nia zawodu potoznej wraz z ttumaczeniem dokonanym
przez ttumacza przysiegtego - oryginat do wgladu (po-
twierdzony za zgodnos¢ z oryginatem przez pracownika
OIPIP);

e dokument rejestracyjny z brytyjskiego NMC po-
twierdzajacy, iz osoba ta posiada tytut zawodowy ,Re-
gistered Nurse - Adult”, ,Registered General Nurse”
lub ,State Registered Nurse” albo ,Registered Midwife”
lub ,Midwife’(wraz z ttumaczeniem dokonanym przez
ttumacza przysiegtego).

Ponadto ww. osoba, tak jak absolwent studiéw | lub
[I stopnia na kierunku pielegniarstwo albo potoznictwo,
powinna w celu stwierdzenia prawa wykonywania zawo-
du posiadac petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz
jest zobowigzana ztozy¢ zaswiadczenie o stanie zdrowia
pozwalajacym wykonywac zawdd, wydane przez lekarza
medycyny pracy lub lekarza uprawnionego oraz zdjecie.

Ww. osoba sktada do okregowej rady pielegniarek
i potoznych wniosek o stwierdzenie prawa wykonywania
zawodu i wpis do okregowego rejestru pielegniarek/po-
toznych, taki sam jak dla polskich absolwentéw studiéw
I lub I1 stopnia na kierunku pielegniarstwo albo potoznic-
two ubiegajacych sie 0 PWZ (zatacznik nr 1 do uchwaty
Nr 413/VI1/2020 Naczelnej Rady Pielegniarek i Potoz-
nych zdnia 16 wrzesnia 2020r.). ©

Foto: Archiwum MPiP
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Punkty edukacyjne dla pielegniarek

i potoznych

Odpowiednie zapisy co do okreslenia
punktéw edukacyjnych musza sie znalez¢

w nowelizowanej ustawie o zawodach
pielegniarki i potoznej. Bedziemy informowac
o zmianach i nowosciach w tym zakresie!

Okres rozliczeniowy dla punktéw edukacyjnych za-
cznie sie od 1 stycznia 2026 roku (o ile w tym zakresie
zostanie znowelizowana Ustawa o zawodach pielegniar-
ki i potoznej). Kazdy okres rozliczeniowy trwac bedzie
60 miesiecy. Podczas niego nalezy zgromadzi¢ minimal-
nie 100 punktéw. Okres rozliczeniowy dla pielegniarek
i potoznych, ktére rozpoczna wykonywanie zawodu
po 1 stycznia 2026 roku, wystartuje z dniem wpisu do
rejestru.

Wazne! Ukonczone rodzaje doskonalenia zawodo-
wego przed dniem 1 stycznia 2026 roku zalicza sie do
pierwszego okresu rozliczeniowego.

Jak to dziata?
Do 1 stycznia 2026 roku zostang opracowane szcze-
gotowe zasady zdobywania punktow edukacyjnych oraz

okreslanie liczby punktéw co do szkolenia, webinarow
czy konferencji oraz innych aktywnosci wynikajacych
z uchwaty. Punkty beda premiowaty wysoki poziom
i jakos¢ ksztatcenia. ©

KRYTERIUM PROPOZYCJA ZAPISU

Okres rozliczeniowy 60 miesiecy
Minimalna liczba punktéw do uzyskania w okresie 100
rozliczeniowym

Zgtaszanie aktualizacji do OIPiP

elektronicznie w module rejestru okregowego

Dopetnienie obowiazku statego aktualizowania wiedzy
i umiejetnosci zawodowych pielegniarki, potoznej

potwierdza okregowa izba pielegniarek i potoznych,
wpisujac dane do rejestru w trybie administracyjnym

Zgtaszanie/wprowadzanie danych

na biezaco, jednak, nie pdzZniej niz w okresie trzech
miesiecy po zakonczeniu okresu rozliczeniowego

Pierwszy okres rozliczeniowy dla pielegniarek

rozpoczyna sie 1 stycznia 2026r.

i potoznych czynnych zawodowo

konczy sie 31 grudnia 2030 .

Okres rozliczeniowy dla pielegniarek i potoznych,
ktorym stwierdzono prawo wykonywania zawodu
po 1 stycznia 2026 r.

rozpoczyna sie z dniem wpisu do rejestru

Ukonczone rodzaje doskonalenia zawodowego przed
dniem wejscia w zycie niniejszej uchwaty

zalicza sie do pierwszego okresu rozliczeniowego

Niedopetnienie obowiazku statego aktualizowania
wiedzy i umiejetnosci zawodowych

jest odnotowywane w okregowym rejestrze pielegniarek,
potoznych. Pielegniarka, potozna otrzymuje monit z OIPiP
o niespetnieniu obowiazku i moze uzyskac dodatkowy
termin jego spetnienia. W przypadku niespetnienia
obowiazku aktualizacji wiedzy ORPiP moze czasowo
zawiesi¢c PWZ

Zatacznik do Uchwaty Nr 106/VI111/2024 Naczelnej Rady Pielegniarek i Potoznych z dnia 13 czerwca 2024 r. w sprawie ustalenia zasad
uzyskiwania przez pielegniarki i potozne punktow edukacyjnych w ramach ksztatcenia ustawicznego.

Foto: BLUSETTA.PL



Zmiana ustawy
o Swiadczeniach opieki

zdrowotnej finansowanych
ze srodkow publicznych oraz
niektorych innych ustaw

Dz.U.2025.129 z dnia 2025.01.30
Wejscie w zycie: 14 lutego 2025 .

Art. 1. W ustawie zdnia 27 sierpnia 2004 r. o swiadczeniach opie-
ki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych (Dz.U. z 2024 .
poz. 146,858, 1222, 1593, 16151 1915) wprowadza sie nastepujace
zZmiany:

1) w art. 43a:

a) wust. 1 cze$¢ wspdlna otrzymuje brzmienie:

— Pprzystuguje bezptatne zaopatrzenie w leki, sSrodki spozywcze
specjalnego przeznaczenia zywieniowego oraz wyroby medyczne
okreslone w wykazie, o ktéorym mowa w art. 37 ust. 1 ustawy o refun-
dacji, ustalonym w sposéb okreslony w ust. 2, na podstawie recepty
wystawionej przez osobe uprawniong w rozumieniu art. 2 pkt 14
ustawy o refundacji, w tym réwniez posiadajaca prawo wykonywania
zawodu, ktdra zaprzestata jego wykonywania i wystawia recepte dla
siebie albo dla matzonka, albo dla osoby pozostajacej we wspdlnym
pozyciu, albo dla krewnych lub powinowatych w linii prostej, a w linii
bocznej do stopnia pokrewienstwa miedzy dzie¢mi rodzenstwa’,

b) ust. 1a otrzymuije brzmienie:

,1a. Uprawnienie $wiadczeniobiorcy okreslone w ust. 1:

1) przystuguje w zakresie, w jakim przepisywany lek, srodek spo-
Zywczy specjalnego przeznaczenia zywieniowego lub wyréb medycz-
ny podlega refundacji na zasadach wynikajacych z ustawy o refundacji;

2) jest uwzgledniane na recepcie w oparciu o wiek pacjenta oraz
o zakres, o ktérym mowa w pkt 1, przy pomocy narzedzia informa-
tycznego, o ktérym mowa w art. 9b ustawy z dnia 28 kwietnia 2011 r.
0 systemie informacji w ochronie zdrowia, jezeli recepta ta jest wysta-
wiana w postaci elektronicznej’,

c) wust. 1b skresla sie wyrazy ,i 1a);

2)w art. 97:

a) w ust. 3 po pkt 2h dodaje sie pkt 2i w brzmieniu:

,2i) finansowanie lekéw w ramach ratunkowego dostepu do tech-
nologii lekowych, o ktorym mowa w art. 47d;”,

b) ust. 3i dodany przed art. 4 pkt 11 lit. b ustawy z dnia 17 sierpnia
2023 r. o zmianie ustawy o refundacji lekow, srodkéw spozywczych
specjalnego przeznaczenia zywieniowego oraz wyrobow medycznych
oraz niektérych innych ustaw (Dz.U. poz. 1938 i 2105) oznacza sie
jakoust. 3ja,

c) ust. 3j dodany przed art. 4 pkt 11 lit. b ustawy z dnia 17 sierpnia
2023 r. o zmianie ustawy o refundacji lekow, srodkéw spozywczych
specjalnego przeznaczenia zywieniowego oraz wyrobdw medycznych
oraz niektérych innych ustaw (Dz.U. poz. 1938 i 2105) oznacza sie
jako ust. 3jb,

d) wust. 3jb wyrazy ,ust. 3i” zastepuje sie wyrazami ,ust. 3ja’,

e) ust. 8c otrzymuje brzmienie:

,8¢. Fundusz otrzymuje dotacje z Funduszu Medycznego na finan-
sowanie kosztéw realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 3 pkt 2f-2i,

f) po ust. 8c dodaje sie ust. 8d w brzmieniu:

,8d. Prezes Funduszu sktada do dysponenta Funduszu Medyczne-
go wniosek o przekazanie dotacji celowej, w wysokosci odpowiadaja-
cej kwocie wydatkowanej przez Fundusz w miesiacach poprzedzaja-
cych, na pokrycie wydatkéw na realizacje zadania, o ktorym mowa w
ust. 3 pkt 2i, wterminie do 20. dnia danego miesigca kalendarzowego”;

3)wart. 102 w ust. 5w pkt 26a oraz w art. 188 w ust. 4 w pkt 15a
skresla sie wyrazy i 1a”;

4)wart. 116 wust. 1 pkt 5 otrzymuje brzmienie:

,5) dotacje, w tym dotacje celowe przeznaczone na finansowanie
zadan, o ktérych mowaw art. 97 ust. 3 pkt 2f-2ii4c;”.

Art. 2. W ustawie z dnia 6 wrzesnia 2001 r. - Prawo farmaceu-
tyczne (Dz.U.z 2024 r. poz. 686) wprowadza sie nastepujace zmiany:

1) w art. 94:

a) ust. 20 otrzymuje brzmienie:

,20. W przypadku gdy apteka ogdlnodostepna nie petnita dyzu-
ru albo petnita go w wymiarze mniejszym niz zostato to wyznaczone
w uchwale, o ktérej mowa w ust. 3, podmiot prowadzacy apteke ogoél-
nodostepng ma obowiazek zwrotu dotychczas otrzymanego wyna-
grodzenia ryczattowego z tytutu petnienia dyzurdéw, od czasu wyzna-
czenia do ich petnienia, wraz z odsetkami ustawowymi za opdZnienie.
W takim przypadku Narodowy Fundusz Zdrowia wzywa podmiot pro-
wadzacy apteke do zaptaty kwoty w wysokosci okreslonej w zdaniu
pierwszym, a podmiot ten ma obowigzek jej zaptaty w terminie 14 dni
od dnia otrzymania wezwania.,

b) po ust. 20 dodaje sie ust. 20ai 20b w brzmieniu:

,20a. W przypadku gdy w wyniku dziatania sity wyzszej apteka
ogdlnodostepna nie petnita dyzuru albo petnita go w wymiarze mniej-
szym niz zostato to wyznaczone w uchwale, o ktérej mowa w ust. 3,
podmiot prowadzacy apteke jest obowigzany do powiadomienia o tym
zarzadu powiatu oraz Narodowego Funduszu Zdrowia w terminie 14
dni od dnia ustapienia dziatania sity wyzszej.

20b. Obowiazek zwrotu, o ktérym mowa w ust. 20, nie dotyczy
przypadkdw bedacych wynikiem:

1) dziatania sity wyzszej, o ktérych podmiot prowadzacy apteke
ogdlnodostepna powiadomit Narodowy Fundusz Zdrowia w terminie
okreslonymw ust. 20a;

2) wystapienia przyczyn losowych innych niz sitawyzsza, o ktorych
podmiot prowadzacy apteke ogdlnodostepna powiadomit zarzad po-
wiatu oraz Narodowy Fundusz Zdrowia w terminie 14 dni od dnia ich
wystapienia.’;

2)wart. 96:

a) w ust. 4 pkt 34 otrzymujg brzmienie:

,3) zawiera dane, o ktérych mowa w art. 96a ust. 1 pkt 1-4, pkt
51it. a oraz pkt 6, a w przypadku recepty, na ktorej co najmniej jeden
z przepisanych produktéw leczniczych, dla ktérego wydano decyzje
oobjeciu refundacja wrozumieniu art. 11 ust. 1 ustawy z dnia 12 maja
2011 r. o refundadcji lekdw, srodkéw spozywczych specjalnego prze-
znaczenia zywieniowego oraz wyrobow medycznych, ma by¢ wydany
za odptatnoscia, o ktérej mowa w art. 6 ust. 2 tej ustawy - dodatko-
wo dane, o ktorych mowa w art. 96a ust. 8 pkt 1a, 1b i 3-10, a takze
przyczyne wydania, z zastrzezeniem ze w przypadku recepty farma-
ceutycznej wystawionej na podstawie ust. 41 nie jest wymagana przy-
czyna zastosowania;

4) recepta jest realizowana z odptatnoscig 100 %, z wyjatkiem:

a) recept wystawionych dla oséb okreslonych w art. 95b ust. 3
lub

b) recept farmaceutycznych, o ktorych mowa w ust. 41,

b) ust. 41 otrzymuje brzmienie:

41, Recepte farmaceutyczng mozna rowniez wystawié na produkt
immunologiczny niezbedny do przeprowadzania w aptece zalecane-
g0 szczepienia ochronnego w rozumieniu art. 19 ust. 1 ustawy z dnia
5 grudnia 2008 r. o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i choréb
zakaznych u ludzi, w tym z uwzglednieniem uprawniert dodatkowych
przystugujacych na podstawie art. 43 ust. 1, art. 43a ust. 1, art. 44
ust. 1, 1ai 1c, art. 45 ust. 1 lub art. 46 ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia
2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze Srodkow
publicznych. Recepta ta jest podstawg zastosowania produktu immu-
nologicznego w aptece ogolnodostepnej, w ktorej farmaceuta wystawit
te recepte’,

c) wust. 5awyrazy ,\w ust. 5 pkt 3" zastepuje sie wyrazami ,w ust. 5
pkt 2 lit. a tiret drugie”.
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Art. 3. W ustawie z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci
leczniczej (Dz.U. z 2024 r. poz. 799 i 1897) wprowadza sie na-
stepujace zmiany:

1) wart. 4w ust. 3 pkt 4 otrzymuje brzmienie:

,4) przepisy art. 114, art. 115 z wyjatkiem ust. 4 oraz art.
116-117a - w zakresie dotyczacym przekazywania srodkéw
finansowych;”;

2)wart. 55wust. 1w pkt 4 wyrazy ,art. 114-117" zastepuje
sie wyrazami ,art. 114-117a";

3)wart. 115:

a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,1. Srodki finansowe na realizacje zadan, o ktorych mowa
wart. 114 ust. 1 pkt 1i4-7, moze przyzna¢ podmiotowi wyko-
nujacemu dziatalnosc lecznicza na podstawie umowy:

1) Skarb Panstwa, reprezentowany przez ministra, central-
ny organ administracji rzadowej, wojewode, a takze jednostka
samorzadu terytorialnego lub uczelnia medyczna;

2) inny podmiot uprawniony do finansowania tych zadan na
podstawie odrebnych przepisow.,

b) ust. 3 otrzymuje brzmienie:

,3. Dotacje w rozumieniu przepiséw o finansach publicz-
nych podmiotom wykonujacym dziatalnos¢ lecznicza na reali-
zacje zadan, o ktérych mowa w art. 114 ust. 1 pkt 1-6, moga
przyznac¢ podmioty, o ktérych mowa w ust. 1, z wyjatkiem
uczelni medycznej!,

c) wust. 4 wprowadzenie do wyliczenia otrzymuje brzmienie:

,Dotacje w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych
na realizacje zadan, o ktérych mowa w art. 114 ust. 1 pkt 21 3,
moze takze przyznac:’,

d) ust. 4ai4b otrzymuja brzmienie:

,4a. Podmiot leczniczy moze uzyskac dotacje na realizacje
zadania, o ktorym mowa w art. 114 ust. 1 pkt 21 3, jezeli dlain-
westycji, przy pomocy ktérej ma by¢ realizowane dane zadanie,
zostata wydana pozytywna opinia, o ktérej mowa w art. 95d
ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze srodkow publicznych, chyba ze
opinia ta nie jest wymagana na podstawie przepisow tej ustawy.

4h. Podmiot leczniczy ubiegajacy sie o dotacje na realizacje
zadania, o ktérym mowa w art. 114 ust. 1 pkt 2 i 3, przedktada
wiasciwemu organowi pozytywna opinie, o ktérej mowa w art.
95d ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o Swiadczeniach
opieki zdrowotnej finansowanych ze Srodkéw publicznych,
wraz z wnioskiem o dotacje’’.

Art.4. W ustawie zdnia 12 maja 2011 r. o refundacji lekéw,
srodkéw spozywczych specjalnego przeznaczenia zywieniowe-
go oraz wyrobdw medycznych (Dz.U. z 2024 r. poz. 930) wpro-
wadza sie nastepujace zmiany:

1) w art. 16 skresla sie przecinek i wyrazy ,0 ktérej mowa
wart. 11 ust. 2 pkt 8”;

2) wart. 24 w ust. 1a skresla sie wyrazy ,art. 24”;

3) w art. 40a w ust. 7 wyrazy ,ustawy z dnia 27 sierpnia
2004 r. o swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
Srodkéw publicznych” zastepuje sie wyrazami ,ustawy o Swiad-
czeniach”;

4) w art. 44a w ust. 1 i w art. 45a w pkt 8 w lit. i w tiret
pierwszym, trzecim, piatym, siodmym i dziewiatym skresla sie
wyrazy i 1a”;

5) w art. 45a w pkt 3 w lit. e Srednik zastepuije sie przecin-
kiem i dodaje sie lit. f w brzmieniu:

f) w przypadku gdy recepta zostata wystawiona w aptece
ogdlnodostepnej - numer wpisu do rejestru zezwolen na pro-
wadzenie aptek ogdlnodostepnych, punktéw aptecznych;”.

Art. 5. W ustawie z dnia 15 lipca 2011 r. o zawodach piele-
gniarki i potoznej (Dz.U. z 2024 r. poz. 814, 8541 1897) w art.
15awust. 3w pkt 1 skresla siewyrazy ,i 13",

Art. 6. Strony umadw zawartych napodstawie przepisow art.
4 ust. 3pkt4iart. 115 ustawy zmienianej w art. 3, w brzmieniu
dotychczasowym, przed dniem wejscia w zycie niniejszej usta-
wy i realizowanych w dniu wejscia w zycie niniejszej ustawy
dostosuja tres¢ tych umaow do przepiséw art. 4 ust. 3 pkt 4 art.
115 ustawy zmienianej w art. 3, w brzmieniu nadanym niniej-
szg ustawa.

Art. 7. Ustawa wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia. @
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tel. 338228111

BESKIDZKA OKREGOWA IZBA PIELEGNIAREK | POLOZNYCH

ul. Warszawska 28, 43-300 Bielsko-Biata
e-mail: boipip@boipip.org.pl ¢ www.boipip.org.pl

Biuro czynne: poniedziatek, sroda, czwartek, piatek w godz. 7.00-15.00; wtorek w godz. 7.00-16.00.
KONTO: ING Bank Slaski o/Bielsko-Biata Nr 28 1050 1070 1000 0001 0027 5783.

DZIAt REJESTRU/OSRODEK INFORMACYJNO-EDUKACYJNY o tel: 338118958
Czynny: poniedziatek- piatek. w godz. 7.00-15.00; wtorek w godz. 7.00-16.00.

OSRODEK KSZTAECENIA e tel. 3381649 60,  e-mail: osrodekksztalcenia@boipip.org.pl

Przewodniczaca Okregowej Rady Beskidzkiej Okregowej Izby Pielegniarek i Potoznych Jadwiga Gatuszkiewicz przyjmuje

codziennie w godzinach pracy biura.

Okregowy Rzecznik Odpowiedzialno$ci Zawodowej Halina Boslak oraz jego Zastepcy petnia dyzury w pierwszy

i trzeci czwartek miesigca w godz. 13.00-14.00.

Pracownicy MSDS Kancelaria Radcéw Prawnych udzielajg porad prawnych po wczesniejszym kontakcie telefonicznym
z sekretariatem BOIPIP pod numerem telefonu 3382281 11 wew. 2.

BIBLIOTEKA BOIPiP czynna codziennie w godzinach pracy biura.

KASA BOIPIP czynna codziennie w godzinach pracy biura.

BROKERZY « Ubezpieczenie na zycie INTER ZYCIE POLSKA - Whodzimierz Oczko, tel. 502 488 772, petni dyzur w BOIPiP
w kazdy wtorek w godz. 11.30-13.00. « Ubezpieczenie OC Inter Polska - Jacek Skoczylas, tel. 601 489 285.

Dostep do biuletynéw:
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Ubezpieczenia
dopasowane zawodowo

NOWE POTRZEBY, NOWE ROZWIAZANIA, INDYWIDUALNE PODEJSCIE ...

Medycy, jako szczegélna grupa zawodowa oczekuja indywidualnych rozwigzan i dedykowanych produktéw
ubezpieczeniowych. INTER Polska od lat odpowiada na te oczekiwania. Chcialbym zwréci¢ uwage na kilka

ubezpieczen, ktdre oprdcz polis zawodowych najczesciej wybieraja medycy, w tym pielegniarki, pielegniarze i polozne.

Ubezpieczenie podrézne INTER-Tour 365. Jest to ubezpieczenie, ktére moze kupic¢ wytacznie medyk.
Wyroéznia sie szerokim zakresem ubezpieczenia i atrakcyjna ceng. Koszt ubezpieczenia rocznego w INTER czesto
odpowiada cenie polisy zabezpieczajacej pojedynczy wyjazd zagraniczny kupionej na rynku. Polisa turystyczna dla
medyka dostepna jest w formie indywidualnej lub rodzinnej niezaleznie od wielkosci rodziny. W cenie otrzymuje-
my ubezpieczenie kosztow leczenia za granicg w tym choréb przewleklych, NNW, OC, ubezpieczenie bagazu. Polisa
dziala na terytorium calego $wiata. Dostepne sumy ubezpieczenia od 250.000 zt do 2.000.000 zt.

Ubezpieczenie szpitalne. INTER umozliwia medykom samodzielnie budowaé polisy chroniace zdrowie
i zycie. W ostatnim czasie udalo sie nam wypracowa¢ wiele rozwigzan odpowiadajacych konkretnym potrzebom
ubezpieczonych. Jednym z takich rozwigzan jest ubezpieczenie szpitalne gdzie zabezpieczamy konkretna sytuacje,
pobyt w szpitalu. Na taka okolicznoé¢ INTER wyptaca za kazdy dzien pobytu w szpitalu do 1.000 zt. Dodatkowo ubez-
pieczenie moze zawiera¢ pakiet kardiologiczny i Assistance co znaczaco zwiekszy zakres ochrony. Jest to tylko jedno

z wielu indywidualnych rozwigzan dlatego zachecam do spotkania i opracowania swojej polisy.

Ubezpieczenie doméw i mieszkan. Nowa odstona ubezpieczenia INTER Lokum kierowana jest do medyka.
Teraz oprécz ubezpieczenia domu lub mieszkania z caly infrastrukturg i wyposazeniem zabezpieczymy mienie
stuzbowe wykorzystywane do dzialalnosci medycznej. Szkode majatkowa zlikwidujemy bezgotéwkowo. W ramach

Assistance rozwigzemy wiele codziennych probleméw natomiast watpliwosci prawne rozwieje prawnik asysty prawne;.

Zapamietaj:

Zakladajac dziatalnos¢ gospodarcza w CEIDG konieczna jest rejestracja Indywidualnej Praktyki Zawodowej
w Izbie.

Prowadzac dziatalnosé¢ gospodarcza w ramach Indywidualnej Praktyki Zawodowej mozesz ubezpieczy¢
swoj przychéd na wypadek zwolnien L4.

Pielegniarka/Pielegniarz lub Potozna pracujgca w oparciu o umowe zlecenia tak samo jak w przypadku
prowadzenia Indywidualnej Praktyki Zawodowej odpowiada do pelnej wartosci szkody.

2.9 29 2

INTER Polska S.A. jako jedyny Ubezpieczyciel umozliwia zakup wyzszych Sum Gwarancyjnych w obowiagzko-
wym ubezpieczeniu Odpowiedzialnosci Cywilnej zawodowej. Minimalna Suma Gwarancyjna na jedno
zdarzenie w obowigzkowym ubezpieczeniu Odpowiedzialnosci Cywilnej majacym zabezpieczy¢ skutki btedéw
powstaltych podczas wykonywania czynnosci zawodowych przez pielegniarke/pielegniarza i potozna

wynosi TYLKO 30.000 Euro (ok. 129.000 z}).

W celu uzyskania szczeg6towych informacji dotyczacych oferty dla medykéw zapraszam do Przedstawicielstwa
TU INTER Polska SA znajdujacego sie w Bielsku-Biatej przy ul. Warszawskiej 28, budynek Beskidzkiej Okregowej
Izby Pielegniarek i Potoznych. Kontakt: tel. 033 812 43 63 ; 501-704-614; email: bielsko@inter-polska.pl

Ponadto zachecam do kontaktu z brokerami prowadzacymi specjalne programy ubezpieczeniowe stworzone
z mysla o Pielegniarkach i Potoznych Beskidzkiej Okregowej Izby Pielegniarek i Pooznych.
Pan Jacek Skoczylas - grupowe ubezpieczenie Odpowiedzialnosci Cywilnej oraz inne ubezpieczenia zawodowe,
majatkowe i indywidualne na zycie INTER Medyk Life.
Kontakt: 601 489 285 ; e-mail: kancelariabrokerajs@op.pl
Pan Wlodzimierz Oczko - grupowe ubezpieczenie na zycie.
Kontakt: 502 488 772 ; e-mail: jw.zespolbrokerski@gmail.com
Tomasz Szota
Dyrektor TU INTER Polska SA w Bielsku-Biatej
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UBEZPIECZENIA

INTER Tour 365
Ubezpieczenie podrézne

dla medykow.

Czesto podrozujesz stuzbowo?

Spedzasz wakacje za granicg?

Wyjezdzasz, zeby uprawiac rézne sporty?

Spetniaj swoje podréznicze marzenia!

My zadbamy o Ciebie i Twoja rodzine, jesli w podrézy ucierpi
Wasze zdrowie lub zaskocza Was nieprzewidziane sytuacje.

UBEZPIECZENIE PODROZNE W INTER TO:

® koszty leczeniaipomocy assistance-do2minzt @ NNW
® 0C, suma gwarancyjna do 500 tys. zt ® ubezpieczenie bagazu podréznego

GDZIE KUPIC UBEZPIECZENIE?

Zapytaj swojego agenta lub odwiedz nas tu:

Przedstawicielstwo INTER Polska w Bielsku - Biatej Wiecej szczegotow na
Budynek Beskidzkiej Okregowej Izby Pielegniarek i Potoznych www.interpolska.pl

© Warszawska 28, 43-300 Bielsko - Biata

) 501704 614



